ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO
CNPJ: 06.125.389/0001-88
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PRACA MUNICIPAL BERNARDO COELHO DE ALMEIDA N 863 — CENTRO

LElI ORDINARIA MUNICIPAL N° 811, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023.

“Dispbe sobre a alteracdo da Lei n° 800 de 31 de
agosto de 2022 que estabelece sobre a instituicdo
da gestdo democratica esobre a participacdo da
comunidade escolar nos processos pedagoégicos da
rede municipal de ensino de S&o Bernardo — MA e
da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BERNARDO, ESTADO DO MARANHAO,
no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas, faz saber a todos os habitantes deste
municipio que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. A Lein®800 de 31 de agosto de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

| - 0 Art.32. passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 32. As fungbes de Diretor Escolar, Auxiliar de Diregéo e Especialista em
Assuntos Educacionais séo privativas dos professores ocupantes dos cargos de
provimento efetivo do Magistério, apos estabilidade no servigo publico municipal,
no entanto, esta funcdo também podera ser estendida aos atuais gestores das
escolas publicas municipais que j& se encontram na funcéo de direcdo escolar,
desde que obedecem todos os critérios estabelecidos nessa lei.

Paragrafo Unico: O Auxiliar de Direcdo e o Especialista em Assuntos
Educacionais serdo escolhidos pelo Secretario Municipal da Educacdo, em
consenso com o ocupante da funcdo de Diretor Escolar.”

Il — Fica renumerado o atual art. 31 do capitulo V, Secéo | que trata da Nomeacgéao do Diretor
Escolar e da Equipe Diretiva, para 32-A com a seguinte redacao:

“Art.32-A. Para assumir a funcao de Diretor Escolar, o candidato selecionado pelo
Chefe do Poder Executivo deve preencher os seguintes requisitos cumulativos:

| - Ser professor ocupante de cargo de provimento efetivo do Magistério ou atual
gestor da escola publica municipal;

Il — Possuir habilitagdo em Curso Superior de Licenciatura Plena, na area de
Educacéao, e/ou ter concluido Especializagéo (lato sensu) em Gestéao Escolar;

[Il — Ter disponibilidade de trabalho durante 08 (oito) horas diarias, de acordo
com o horéario de funcionamento da Unidade de Ensino;
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IV — Ser pessoa idbnea, sem antecedentes criminais, comprovada por meio de
Certidao Civel e Criminal (no ambito estadual e federal), Certiddo de Débitos
Relativosa Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido e regularidade
no Serasa,

V — Apresentar proposta de trabalho dentro da realidade social de cada
localidade para o qual ird se inscrever;

VI — Nao ter incorrido em penalidade administrativa, no exercicio da funcao
publica, em sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar (PAD), nos
altimos 02 (dois) anos; e

VII — Ter sido aprovado em processo seletivo, conforme previsto nesta lei.”
Il — o pardgrafo Unico do art. 36 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 36. oo

Paragrafo unico: Na auséncia de candidatos, o Chefe do Poder Executivo
indicara o profissional para exercer a fungdo de Diretor Escolar, por meio de
andlise de curriculoconsiderando o artigo 32-A desta lei e a apresentacao do
Plano de Gestéo.”

IV — o0 art. 39 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 39. Considerar-se-a0 aptos para exercer a funcao de Diretor Escolar, os
candidatos classificados no processo seletivo, cabendo ao Chefe do Poder
Executivo nomear o candidato que assumira a funcdo de Diretor Escolar na
Unidade de Ensino.”

V — o art. 41 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 41. O Diretor Escolar podera ser dispensado da sua fungdo, por ato
discricionéario do Chefe do Executivo, quando demonstrar:

| — Insuficiéncia de desempenho, constatada por meio da avaliacdo anual
realizada pela Secretaria Municipal de Educacao, a ser regulamentada;

Il — Infrac&o aos principios da Administracdo Publica ou quaisquer obrigacdes
legais decorrentesdo exercicio de sua funcdo publica; e

[Il — Descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.”
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VI — o art. 45 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 45. O Plano de Gestao do candidato selecionado e nomeado para a fungao
de Diretor Escolar sera publicado no site da Prefeitura Municipal, para consulta
publica, devera ser apresentado a comunidade escolar em Assembleia Geral e
realizer-se-a 0 acompanhamento de sua implementacdo pela comunidade
escolar e SecretariaMunicipal de Educacéo.

Paragrafo Unico: As orientacBes para a escrita do Plano de Gestdo serdo
publicadasem anexo ao edital de abertura do processo seletivo.”

Art. 2°_Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo e revogam-se as disposi¢coes em
contrério.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PALACIO PREF. AMIN VIEIRA SABRY, GABINETE DO PREFEITO EM, 12 DE SETEMBRO
DE 2023.
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