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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

MA

SAO BERNARDO
Chapadinha
1.006,66 Km?
27.887 Hab

28 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 18/03/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SEMUS DE SAO BERNARDO

6748058

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
06125389000188

RODOVIA MA S/N

semussb2020@gmail.com

(98) 981597887

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 18/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

JOAO IGOR VIEIRA CARVALHO

Secretario(a) de Saude cadastrado HAROLDO AIRES CASTRO

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

Haroldo.castro@hotmail.com

98983470913

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 18/03/2026

Periodo de referéncia: 01/09/2024 - 31/12/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

08/1994

13.956.238/0001-37

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

HAROLDO AIRES CASTRO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 18/03/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Satide

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 22/08/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Chapadinha

Municipio
ANAPURUS
ARAIOSES
BREJO

Area (Km?) Populacédo (Hab)
608.274
1782.564

1074.5

https://digisusgmp.saude.gov.br
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CHAPADINHA 3247.159 84395 25,99

MAGALHAES DE ALMEIDA 433.141 13933 32,17
MATA ROMA 548.411 17581 32,06
MILAGRES DO MARANHAO 439.365 9065 20,63
PAULINO NEVES 979.341 17578 17,95
SANTA QUITERIA DO MARANHAO 2112.89 24495 11,59
SANTANA DO MARANHAO 1094.65 10759 9,83
SAO BERNARDO 1006.657 27910 27,73
TUTOIA 1489.376 55076 36,98
AGUA DOCE DO MARANHAO 442.963 12461 28,13

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagao LEI
Endereco PC BERNARDO COELHO DE ALMEIDA
E-mail
Telefone
Nome do Presidente ALESSANDRA DE FREITAS FERREIRA
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 8

Governo 4

Trabalhadores 4

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1.8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa

e Consideragdes

O presente Relatério Anual de Gestdo (RAG) constitui-se como o instrumento fundamental de planejamento, monitoramento e prestacdo de contas da
Secretaria Municipal de Saude de Sao Bernardo relativo ao exercicio de 2024. Sua elaboracdo atende rigorosamente aos preceitos da Lei
Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o § 32 do art. 198 da Constituigdo Federal, estabelecendo os valores minimos a
serem aplicados anualmente em acdes e servigos publicos de saude (ASPS).

O Relatério Anual de Gestdo (RAG), na sistematica estabelecida no ambito do planejamento e da gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS), é o
instrumento de gestdo de elaboragdo anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execucdo da Programacgdo Anual de Saude
(PAS), apurados com base no conjunto de agdes, metas e indicadores, e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano
Municipal de Salde.

Os instrumentos para o planejamento e a gestdo de salide no ambito do SUS sdo o Plano de Salde, as respectivas Programagdes Anuais de Salde e os
relatérios de gestdo, Relatdério Detalhado do Quadrimestre Anterior e Relatério Anual de Gestdo. Esses instrumentos interligam-se sequencialmente
compondo um processo ciclico de planejamento para operacionalizagdo integrada, solidaria e sistémica do SUS. Os instrumentos sdo desenvolvidos de
forma continua, articulada e integrada e devem ser alinhados e compatibilizados com as demais iniciativas e instrumentos governamentais, tal como o
Plano Plurianual de Acdo Governamental, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual.

Utilizando como instrumento estratégico para gestdo municipal, possibilitando o seu monitoramento e a avaliagdo das suas agdes e servigos publicos de
salde e compatibilizando-se das necessidades da politica de salide com a disponibilidade de recursos o planejamento do SUS no municipio de S&o
Bernardo/MA conta com uma construgao participativa, ascendente e intersetorial.

Dito isto, este documento apresenta os resultados alcancados por meio da execucdo das metas estabelecidas no Plano Municipal de Saude (PMS) e
na Programacao Anual de Saude (PAS). Além de cumprir uma exigéncia legal para a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, o RAG 2024
serve como ferramenta de gestdo para:

¢ Demonstrar o montante e a fonte dos recursos aplicados;
e Avaliar a eficiéncia das politicas publicas implementadas no territério;
e Submeter os dados a andlise e deliberacdo do Conselho Municipal de Saude, garantindo o controle social.

No decorrer de 2024, a gestdao em Sao Bernardo focou na consolidacdo da Rede de Atencdo a Saude, priorizando o fortalecimento da Atencao Primaria a
salde como porta de entrada preferencial e coordenadora do cuidado. O relatério detalha a execucdo orcamentaria e financeira, destacando o
cumprimento dos indices constitucionais e o impacto das transferéncias federais e estaduais na manutencdo dos servicos de média e alta complexidade,
vigilancia em salde e assisténcia farmacéutica.

A andlise aqui exposta reflete o0 compromisso da administracdo municipal com a universalidade, equidade e integralidade do SUS. Ainda, através dos
indicadores e dados financeiros inseridos na plataforma DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento, reafirmamos a transparéncia e a responsabilidade
fiscal necessarias para o continuo aprimoramento da salde publica desta municipalidade.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O presente Relatério Anual de Gestdo (RAG) constitui-se como o instrumento central de planejamento, monitoramento e prestagdo de contas da
Secretaria Municipal de Salde de Sdo Bernardo, referente ao exercicio de 2024. Sua elaboragdo cumpre rigorosamente os preceitos da Lei
Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta a aplicagdo minima de recursos em Acdes e Servicos Publicos de Saude (ASPS) e
estabelece a obrigatoriedade da transparéncia na gestdo do SUS.

Este documento apresenta os resultados alcangados através da execucdo das metas pactuadas na Programacao Anual de Saude (PAS), em estrita
consonancia com o Plano Municipal de Saude (PMS) vigente. O RAG 2024 detalha a aplicagdo dos recursos publicos, correlacionando o investimento
financeiro com a entrega efetiva de servigos a populagdo de S&o Bernardo, servindo como ferramenta para:

e« Demonstrar o cumprimento do indice constitucional de aplicagdo em satde (minimo de 15%);
e Avaliar o desempenho dos indicadores de saude pactuados;
e Submeter a gestdo financeira e assistencial a andlise e deliberagdo do Conselho Municipal de Saude, fortalecendo o controle social.

Durante o exercicio de 2024, a gestdo municipal de Séo Bernardo priorizou o fortalecimento da Atencao Primaria, compreendendo-a como a principal
porta de entrada e coordenadora do cuidado na rede de salde. O relatério evidencia o esforgo continuo na manutengéo das Unidades Basicas de Saude,
na valorizacdo das equipes de Salde da Familia e na garantia dos direitos salariais das categorias profissionais (Enfermagem e Agentes Comunitarios de
Saude..).

Além disso, o documento destaca a integragdo entre as esferas de governo, demonstrando como os repasses federais e estaduais foram executados para
sustentar a média e alta complexidade, a vigilancia em salde e a assisténcia farmacéutica no municipio, buscando sempre a eficiéncia no gasto publico.

A andlise técnica aqui exposta reafirma o compromisso ético e administrativo da Secretaria Municipal de Saude de S&o Bernardo com os principios de
universalidade, equidade e integralidade do Sistema Unico de Salde (SUS). Através dos dados inseridos nesta plataforma DigiSUS, asseguramos a
transparéncia necessaria para que a sociedade e os 6rgaos de controle acompanhem os avancos e desafios da saldde publica municipal.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2024

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 981 940 1.921
5 a9 anos 1.131 1.043 2.174
10 a 14 anos 1.209 1.119 2.328
15 a 19 anos 1.337 1.317 2.654
20 a 29 anos 2.292 2.255 4.547
30 a 39 anos 2.067 2.209 4.276
40 a 49 anos 1.883 1.858 3.741
50 a 59 anos 1.339 1.262 2.601
60 a 69 anos 883 943 1.826
70 a 79 anos 536 636 1.172
80 anos e mais 309 338 647
Total 13.967 13.920 27.887

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 18/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020 2021 2022 2023 2024
SAO BERNARDO 384 404 355 363 324
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 18/03/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 660 594 548 594 623
Il. Neoplasias (tumores) 22 33 66 90 63
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 7 10 9 15 9
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 137 171 210 234 220
V. Transtornos mentais e comportamentais 9 8 9 7 4
VI. Doengas do sistema nervoso 22 25 11 22 38
VII. Doencas do olho e anexos 5 1 2 1 2
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 5 7 7 5 4
IX. Doengas do aparelho circulatério 252 337 421 362 365
X. Doengas do aparelho respiratério 236 268 315 331 334
XI. Doengas do aparelho digestivo 134 191 233 265 213
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 21 14 20 22 22
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 47 110 110 92 104
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 95 118 110 167 143
XV. Gravidez parto e puerpério 429 431 346 380 334
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 26 25 35 37 32
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 6 6 6 5 8
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 10 12 10 19 22
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 113 101 110 124 127
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de salde 6 1 4 3 7
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 2.242 2.463 2.582 2.775 2.674

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 13 21 16 8 7
Il. Neoplasias (tumores) 11 26 16 10 18
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 - 1 - -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 14 9 12 18 12
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 2 1 2
VI. Doengas do sistema nervoso 1 3 2 5 4
VIIl. Doengas do olho e anexos - - - - -
VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide 1 - - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 33 47 67 63 47
X. Doencas do aparelho respiratério 10 18 19 30 16
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 8 6 5 12
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 - 1 2 2
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1 -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2 2 - 4 4
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 1 4 2 3
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 - 1 3 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 17 12 5 11

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 13 21 14 12 23
XXI. Contatos com servigos de salde - - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - - -

Total 125 174 173 169 162

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 18/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A anélise dos indicadores demogréficos e epidemiolégicos do municipio de Sdo Bernardo é fundamental para o monitoramento das agdes de salde e o
cumprimento das metas pactuadas. Os dados de 2024 revelam o perfil de vulnerabilidade e a carga de doencas que orientam a aplicagao dos recursos
publicos.

A populagéo estimada de Sdo Bernardo para o exercicio de 2024 é de 27.887 habitantes, com uma distribuicdo equilibrada entre homens (13.967) e
mulheres (13.920).

¢ Faixa Etaria Predominante: Observa-se uma concentragdo significativa na faixa de 20 a 29 anos (4.547).

e pessoas), sequida por criangas de 10 a 14 anos. Esse perfil jovem demanda investimentos continuos em salde reprodutiva, prevengdo de agravos
externos e fortalecimento da atengdo basica voltada ao publico infantojuvenil.

Quanto ao acompanhamento dos nascidos vivos é um indicador direto da eficacia da Rede Cegonha no municipio.
e No exercicio anterior (2023), registrou-se um total de 363 nascidos vivos e para o exercicio 2024, um total de 324 nascidos vivos.

e Para 2024, a rede municipal de sallde mantém o foco no fortalecimento do pré-natal e na reducao da mortalidade materna e infantil, utilizando a
série histérica de nascimentos para dimensionar a oferta de vacinagdo e acompanhamento de crescimento e desenvolvimento (Puericultura).

Ao analisar as internagdes por local de residéncia em 2024 totalizou 2.674 ocorréncias, revelando as seguintes prioridades assistenciais:

1. Doencas Infecciosas e Parasitdrias: Representam a principal causa de internagdo, com 623 casos. Embora expressivo, o nimero demonstra uma
tendéncia de estabilizagdo em relagdo ao ano anterior, reforgando a necessidade de agdes continuas de Vigilancia em Salde e saneamento.

2. Gravidez, Parto e Puerpério: Com 334 internacodes, constitui o segundo maior grupo, ratificando a relevancia dos servicos de obstetricia para a
populagao local.

3. Doencas do Aparelho Respiratdrio: Registraram 334 internagdées, um aumento significativo em relacdo aos 204 casos de 2023, o que pode estar
associado a sazonalidades climaticas ou surtos virais, exigindo reforco na atengdo primaéria para evitar complicagdes.

Lesdes e Causas Externas: Com 156 casos, as causas externas (acidentes e violéncias) demonstram um crescimento preocupante, indicando a
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necessidade de politicas de prevencgao intersetoriais.
Quanto aos de dados de Mortalidade, registra-se:
Em 2024 (dado consolidado), o municipio registrou 162 6bitos totais. A anélise das causas revela a transigdo epidemiolégica local:

¢ Doencas do Aparelho Circulatério: Principal causa de ébito (47 mortes), reforcando a necessidade do controle rigoroso da Hipertensao Arterial e
Diabetes na Atencao Primaria.

¢ Neoplasias (Canceres): Responsdveis por 18 ébitos, mantendo-se como a segunda causa de mortalidade.
e Causas Externas: Registraram 23 ébitos, consolidando-se como um grave problema de salde publica que impacta a mortalidade prematura.

Em conformidade com a LC n® 141/2012, os dados aqui expostos justificam a alocagdo de recursos em agdes de prevengao de doengas crdnicas e
fortalecimento da assisténcia materno-infantil. A gestdo municipal reitera seu compromisso em monitorar esses indicadores para reduzir as internacdes
por causas evitdveis e elevar a qualidade de vida da populagdo de Sao Bernardo.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

o tmeeease e

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 5.383 261.767,95 - -
03 Procedimentos clinicos 7.778 39.763,47 1.893 613.902,79
04 Procedimentos cirurgicos 2.041 44.116,28 20 6.169,06

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 1.365 6.756,75 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 16.567 352.404,45 1.913 620.071,85
Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/03/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 104.215 500.926,80 - -
03 Procedimentos clinicos 210.887 793.095,85 1.895 614.805,59
04 Procedimentos cirurgicos 21.918 44.171,84 91 38.984,23

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 260 58.500,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 36.071 178.551,45 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 373.351 1.575.245,94 1.986 653.789,82

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/03/2026.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica,
Portanto, néo héa producgado sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

02 Procedimentos com finalidade diagnostica
Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 18/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

sob gestdo da esfera estadual.

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Qtd. aprovada Valor aprovado
30 -

30 -

A analise dos dados de producdo assistencial do ano de 2024, evidencia o perfil de organizacdo da rede municipal de sadde, demonstrando a
predominancia das agdes de Atengdo Basica, bem como a utilizagdo dos servicos de média complexidade ambulatorial e hospitalar.

No ambito da Atengdo Primaria a Salde, observa-se elevado quantitativo de visitas domiciliares (260.737), o que reflete a forte atuagao das equipes de
Salde da Familia e a consolidacdo das estratégias de territorializacdo e cuidado longitudinal. Esse dado indica uma atuagao proativa no acompanhamento

das familias, especialmente em populacdes mais vulneraveis.

Os atendimentos individuais (33.626) e os procedimentos realizados (57.622) também demonstram uma demanda significativa pelos servicos basicos,
reforcando o papel da Atencdo Basica como ordenadora do cuidado. J& os atendimentos odontolégicos (6.908) indicam a presenca de acdes de salde
bucal, embora com potencial de ampliagdo diante das necessidades da populagao.

Em relagdo a produgdo de Urgéncia e Emergéncia, verifica-se que os atendimentos estdo concentrados principalmente em:
¢ Procedimentos clinicos: 7.778 atendimentos ambulatoriais e 1.893 hospitalares, com impacto financeiro relevante (R$ 613.902,79);
¢ Procedimentos diagnésticos: 5.383 registros, totalizando R$ 261.767,95;
¢ Procedimentos cirdrgicos: menor volume (2.041 ambulatoriais e 20 hospitalares), com valores proporcionais a complexidade.

O total registrado neste bloco aponta 16.567 procedimentos ambulatoriais e 1.913 internagdes (AIH), com montante financeiro de aproximadamente R$
972 mil, evidenciando a importancia da rede de urgéncia como retaguarda assistencial.

No que se refere a Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar, destaca-se um volume expressivo de produgao:
¢ 373.351 procedimentos ambulatoriais, com valor aprovado de R$ 1.575.245,94;

¢ 1.986 internagdes hospitalares, totalizando R$ 653.789,82.

Dentre os grupos de maior relevancia:

¢ Procedimentos clinicos apresentam maior volume (210.887) e impacto financeiro;

¢ Procedimentos diagnoésticos (104.215) reforcam a ampliacdo do acesso a exames;

¢ Acbes complementares de atengdo a salde (36.071) indicam suporte assistencial diversificado;

¢ Orteses, préteses e materiais especiais (OPM), embora com menor volume (260), representam investimento importante na reabilitacdo.

Quanto a Assisténcia Farmacéutica, ressalta-se que o componente especializado nédo é de gestdo municipal, ndo havendo produgdo registrada neste item.

Na Vigilancia em Saude, foram contabilizados 30 procedimentos diagndsticos, evidenciando atuagdo ainda incipiente ou subnotificada, sugerindo a
necessidade de fortalecimento dos registros e das agdes nesse eixo estratégico.

Portanto, as dados analisados demonstram que o municipio de Sdo Bernardo apresenta:
¢ Forte atuagao da Atengdo Béasica, com destaque para visitas domiciliares;

[ (S )

Potencial de fortalecimento da salde bucal e da assisténcia cirtrgica.

Recomenda-se, para o préximo exercicio:

Predominancia de procedimentos clinicos e diagndsticos na rede assistencial;
Importante volume de producgdo na atengao especializada, com impacto financeiro significativo;
Necessidade de ampliacdo e qualificacdo dos registros em Vigilancia em Saude;

¢ Intensificagdo das agdes de monitoramento e avaliagdo dos indicadores;

¢ Qualificagao dos registros nos sistemas de informagao;
¢ Fortalecimento das agdes de prevengdo e promogao da salde;
i

Ampliagdo do acesso a servigos especializados, especialmente em areas com maior demanda reprimida.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 2 2
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 14 14
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 0 1
Total [} 1 22 23

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 18/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 22 0 0 22
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

Total 22 1 0o 23

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 18/03/2026.

5.3. Consércios em salde

O ente nao estd vinculado a consoércio publico em saude

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A rede fisica de estabelecimentos de saide do municipio de Sdo Bernardo, conforme dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salude (CNES),
demonstra uma estrutura predominantemente municipalizada, com organizagao voltada a Atengao Primdria e ao atendimento das demandas essenciais
da populacdo.

No periodo analisado (dezembro de 2024), o municipio conta com um total de 23 estabelecimentos de saude, sendo:
¢ 22 unidades sob gestao municipal;
¢ 01 estabelecimento sob gestao estadual;
¢ Nao ha unidades sob gestdo dupla.

Observa-se que a rede é composta pelos seguintes tipos de estabelecimentos:
¢ 14 Centros de Saude/Unidades Bésicas de Salde (UBS), representando a maior parte da rede assistencial, o que evidencia a forte capilaridade da
Atencédo Primaria e sua fungdo como porta de entrada preferencial do sistema;
¢ 01 Hospital Geral, responsavel pela assisténcia de média complexidade e suporte as urgéncias e internagoes;
01 Clinica/Centro de Especialidade, indicando a oferta, ainda que limitada, de servigos especializados;
01 Posto de Saude, reforgando o atendimento em &reas especificas do territério;
02 Unidades de Vigilancia em Saude, fundamentais para o desenvolvimento de agdes de prevengdo, controle de agravos e promocdo da saude;
02 Centrais de Abastecimento, essenciais para a logistica de insumos e medicamentos;
01 Central de Gestdo em Saude, que contribui para a organizacdo administrativa e operacional da rede;
01 Polo da Academia da Saude, voltado a promocao da salde e incentivo a praticas corporais.

SR S S SR R

Ainda, a configuracao da rede demonstra um modelo assistencial fortemente baseado na Atencao Béasica, com ampla presenca de UBS distribuidas no
territério, favorecendo o acesso da populacdo aos servicos de saude.
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A existéncia de um Unico hospital geral indica que a capacidade instalada para atendimentos hospitalares e procedimentos de maior complexidade é
limitada, o que pode gerar dependéncia de pactuacdes intermunicipais ou regionais para atendimento de demandas mais complexas.

A presencga de apenas um servico especializado ambulatorial reforca a necessidade de ampliagdo da oferta de especialidades, a fim de reduzir filas,
deslocamentos e tempo de espera dos usuarios.

Destaca-se positivamente a estrutura voltada a Vigilancia em Saude e a logistica (centrais de abastecimento), elementos estratégicos para o bom
funcionamento do sistema e garantia da continuidade do cuidado.

O Polo da Academia da Saude configura-se como importante equipamento de promocéo da saude, contribuindo para agdes preventivas e melhoria da
qualidade de vida da populagao.

RECOMENDACOES

¢ Fortalecer e qualificar ainda mais a Atengao Primdria, considerando sua ampla cobertura no municipio;
Ampliar a oferta de servigos especializados, reduzindo a dependéncia de outros municipios;
Avaliar a necessidade de expansdo da rede hospitalar ou fortalecimento das pactuagdes regionais;
Investir na integracao entre os pontos de atengdo, garantindo a continuidade do cuidado;
Intensificar o uso estratégico dos equipamentos de promocado e vigilancia em saude.

[ Y N,

Outrossim, a andlise da rede de estabelecimentos de salde por natureza juridica evidencia a predominancia da gestdo publica municipal na organizagdo e
oferta dos servigos de saude no territério.

No exercicio de 2024, o municipio dispde de um total de 23 estabelecimentos de saude, sendo:
¢ 22 estabelecimentos pertencentes a administracdo publica, sob gestdo municipal;
¢ 01 estabelecimento de natureza privada, prestador de servicos ao SUS.

Esse cendrio demonstra que a rede assistencial é majoritariamente composta por unidades publicas, o que reforca o papel do municipio como principal
executor das acdes e servicos de salde, garantindo o acesso universal e gratuito a populacédo, conforme os principios do Sistema Unico de Saude (SUS).

A expressiva participacdo da rede prépria municipal contribui para maior autonomia na gest&o dos servigos, possibilitando planejamento, organizagéo e
execucao das acbes de forma mais alinhada as necessidades locais. Além disso, favorece o fortalecimento da Atencdo Primaria a Saide como ordenadora
do cuidado e coordenadora da rede de atencéo.

Por outro lado, a presenca de um estabelecimento privado conveniado ao SUS indica a existéncia de complementariedade na prestacdo de servigos,
conforme previsto na legislagdo vigente, especialmente em situagdes em que a rede publica ndo dispde de capacidade instalada suficiente para atender
determinadas demandas.

CONSIDERACOES FINAIS

A configuracao da rede por natureza juridica demonstra:
¢ Forte dependéncia da rede publica municipal, consolidando o protagonismo da gestdo local;
¢ Baixa participagao da iniciativa privada, indicando menor grau de terceirizagao ou contratualizagdo de servigos;
¢ Existéncia de complementariedade pontual, respeitando o principio da participacdo suplementar do setor privado no SUS.

RECOMENDAGOES
¢ Manter o fortalecimento da rede prépria municipal, garantindo qualidade e resolutividade dos servigos;
¢ Avaliar estrategicamente a necessidade de ampliagcdo de parcerias com o setor privado, especialmente para servicos de maior complexidade;
¢ Aprimorar os mecanismos de regulacao, contratualizacdo e monitoramento dos prestadores privados vinculados ao SUS;
¢ Investir na qualificacdo da gestdo publica para otimizar o desempenho da rede prépria.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs

Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS

Publica (N) grupo 1)  Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 3 4 1 56 74

(0101, 0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro  superior médio ACS
Publica (N) grupo Contratos temporarios e cargos em comissao 27 23 35 78 2
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 19/03/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2020 2021 2022 2023

Publica (N) grupo 1) Bolsistas (07) 0 0 1 1
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 128 162 164 169
0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2020 2021 2022 2023

Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em 99 145 173 206
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES)
Data da consulta: 19/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A gestdo do capital humano da Rede Municipal de Saide de Sao Bernardo para o exercicio de 2024 reflete um modelo de composicdo mista, focado na
manutencdo de vinculos estaveis para as categorias de base e na flexibilidade contratual para o suporte especializado e hospitalar.

De acordo com os dados do CNES (dezembro/2024), o municipio apresenta as seguintes caracteristicas em seus postos de trabalho ocupados:

Vinculos Estatutarios e Empregados Publicos: Esta modalidade concentra a base da Estratégia de Saude da Familia, com destaque para 74
Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e 56 profissionais de nivel médio. A predominancia de estatutdrios nessas categorias garante a
continuidade do vinculo com o territério, essencial para as visitas domiciliares e a confianca da comunidade.

Contratos Temporarios e Cargos em Comissao: Esta forma de contratagdo é utilizada para suprir demandas de maior rotatividade ou
especializagdo, contando com 27 médicos, 23 enfermeiros e 35 profissionais de outros niveis superiores. Além disso, 78 profissionais de
nivel médio estdo sob este regime, totalizando a maior parte da forca operacional do hospital e centros de diagndstico.

Quanto a evolugdo dos postos de trabalho ocupados na rede de salde, revela um crescimento continuo na estrutura de pessoal do municipio:
Estabilidade Estatutaria: O nimero de servidores efetivos manteve-se estavel, passando de 164 em 2022 para 169 em 2023.

Expansao Operacional: Houve um aumento expressivo nos contratos temporarios e cargos em comissao. Esse crescimento de quase 90%
justifica a expansdo da oferta de servicos, como a implementacdo do Centro de Diagndstico e o aumento da capacidade cirlrgica citados
anteriormente.

Por fim, a forga de trabalho da rede de salde de Sao Bernardo para o periodo deste relatério é o motor dos resultados assistenciais alcangados. O investimento em pessoal, refletido
tanto na estabilidade dos agentes de salide quanto na contratacéo de equipes médicas e de apoio, demonstra que o municipio prioriza a oferta direta de servigos para garantir a
assisténcia integral a populagéo.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantia de acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de satide, mediante aprimoramento das politicas de Atencdo Basica, de Atencao Especializada e Hospitalar organizadas
em rede.

OBJETIVO N2 1 .1 - Ampliar e qualificar o acesso a Atencdo Basica com énfase na humanizacéao, equidade e no atendimento das
necessidades de satide da populacéao.

Induiador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da . Base 2024 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Garantir cumprimento de carga Relatério de Percentual 2021 60,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
horéria por todos os profissionais registro de Ponto
da Atengéo Bésica. Eletronico.

Acao N2 1 - Garantir cumprimento de carga horaria por todos os profissionais da Atencado Basica.

2. Estruturar as UBS’s de forma a Percentual de UBS’s Percentual 2021 20,00 80,00 Percentual 20,00 25,00
assegurar acessibilidade as com acessibilida de
pessoas com deficiéncia as pessoas com

deficiéncia.

Agdo N2 1 - Estruturar as UBSés de forma a assegurar acessibilidade as pessoas com deficiéncia

3. Implantar o Programa Satde na  Cobertura Percentual 2021 0,00 0,00 Percentual 0 0
Hora nas UBS’s com maior area de  populacional de
adscrigao populacional. Equipes com Saude

na Hora

implantado.

Acdo N2 1 - Implantar o Programa SalUde na Hora nas UBSés com maior area de adscricao populacional.

4. Implementar as acdes de apoio Cobertura de ESF Percentual 2021 40,00 85,00 Percentual 35,00 41,18
matricial com a Equipe com matriciamento.
Multiprofissional (NASF) para as
ESF’s da Rede Assistencial do
municipio.
Agdo N2 1 - Implementar as agdes de apoio matricial com a Equipe Multiprofissional (NASF) para as ESFés da Rede Assistencial do municipio.
5. Ampliar para 100% a cobertura Cobertura NUmero 2021 6 0 Ndmero 100,00 0
de Salde Bucal na Atengéo Bésica. populacional
estimada de Saude

Bucal na Atencao
Bésica.

Agdo N2 1 - Ampliar para 100% a cobertura de Satde Bucal na Atengdo Basica.

6. Ampliar as acdes do Programa Percentual de UBS’s Percentual 2021 60,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
Saude na Escola em 100% das cobertas com acdes

escolas das areas adcristas das do PSE.

UBSs.

Agdo N2 1 - Ampliar as agdes do Programa Salde na Escola em 100% das escolas das areas adcristas das UBSs.

7. Ampliar as acdes de promogao e Percentual de UBS’s Percentual 2021 40,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
prevencdo da salde em todas as realizando agbes do
UBS’s do municipio. PSE promogao e

prevencao da

salde.

Acao N2 1 - Ampliar as a¢c0es de promocao e prevencdo da salde em todas as UBSés do municipio.

8. Realizar Mutirdes anualmente Quantidade de NUmero 2021 0 12 NuUmero 1,00 8,33
com acgodes efetivas de salde nos atendimento s por

bairros mais carentes, seja através mutirdo.

de campanhas ou agdes

continuadas.

Agdo N2 1 - Realizar Mutirées anualmente com agdes efetivas de salide nos bairros mais carentes, seja através de campanhas ou agdes continuadas.

9. Realizar oficinas bimestrais com  Numero de Ndmero 2021 0 18 NUmero 0 0
familiares, cuidadores e familiares e

responsaveis, com temas cuidadores

relacionados a seguranca do capacitados.

paciente no lar, promocao da
salide, prevencao, tratamento e
reabilitacdo em domicilio.

Acao N2 1 - Realizar oficinas bimestrais com familiares, cuidadores e responsaveis, com temas relacionados a seguranca do paciente no lar, promogao
da saude, prevencado, tratamento e reabilitacdo em domicilio.
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OBJETIVO N2 1 .2 - Ampliar e qualificar o acesso a Atencdo Ambulatorial Especializada, Servico de Apoio Diagnostico com énfase na
humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de satide da populacao.

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Ampliar o nimero de consultas com Cobertura de Percentual 2021 20,00 35,00 Percentual 15,00 42,86
médico especialista. consulta
especialiada
s/més.

Acdo N° 1 - Ampliar o nimero de consultas com médico especialista.

2. Ampliar a cobertura de exames Cobertura de Percentual 2021 20,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
laboratoriais para a populagdo do exames
municipio. laboratoriais.

Acdo N° 1 - Ampliar a cobertura de exames laboratoriais para a populagdo do municipio.

3. Ampliar a cobertura de exames de Cobertura de Percentual 2021 10,00 25,00 Percentual 35,00 140,00
imagem para a populagao do exames de
municipio. imagem.

Acao N2 1 - Ampliar a cobertura de exames de imagem para a populagdo do municipio.

4. Ampliar a realizagdo dos exames: Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
teste da orelha, teste do olhinho, teste UBS'’s realizando
do pezinho, teste do coragdozinho, os testes para

tipagem sanguinea, teste da linguinha recém nascidos.
para os recém-nascidos em todas as
UBS’s do municipio.

Acdo N° 1 - Ampliar a realizacdo dos exames: teste da orelha, teste do olhinho, teste do pezinho, teste do coracdozinho, tipagem sanguinea, teste da
linguinha para os recém-nascidos em todas as UBSés do municipio.

5. Instituir nas UBS’s a coleta Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 0 0
laboratorial para exames de sangue. coletas realizadas.

Acao N2 1 - Instituir nas UBSés a coleta laboratorial para exames de sangue.

6. Assegurar exames de Cobertura de Percentual 2021 20,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
ultrassonografia a demanda de cada ultrassom.
UBS.

Acao N° 1 - Assegurar exames de ultrassonografia a demanda de cada UBS.

OBJETIVO N2 1 .3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de satide, em tempo adequado, com énfase na humanizacao, equidade e
no atendimento das necessidades de satde, aprimorando a politica de Atencao a Saude Mental.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LA % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar o nimero de psicélogos Profissionais Ndmero 2021 1 4 Ndmero 1,00 25,00
na Equipe Multiprofissional. psicélogos
contratados.
Acdo N° 1 - Ampliar o nimero de psicélogos na Equipe Multiprofissional.
2. Ampliar acesso de nossos Percentual de Percentual 2021 20,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
usudrios com transtornos, aos usudrios fazendo
medicamentos controlados uso continuo desta
fornecidos pela Atencao Basica. medicacao.
Agdo N2 1 - Ampliar acesso de nossos usudrios com transtornos, aos medicamentos controlados fornecidos pela Atengéo Basica.
3. Desenvolver nas Unidades de Percentual de Percentual 2021 0,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
Bésicas de Salde as acdes de usudrios de alcool e
atencao a usudrios de alcool e drogas atendidos
drogas, de forma articulada com por UBS.

outros seguimentos.

Acdo N° 1 - Desenvolver nas Unidades de Basicas de Saude as agdes de atencdo a usuarios de alcool e drogas, de forma articulada com outros
seguimentos.

OBJETIVO N2 1 .4 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de satide, em tempo adequado, com énfase na humanizacao, equidade e
no atendimento das necessidades de satde, aprimorando a politica de Atencdo Hospitalar.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Pleitear juntoa CIRe a CIB a Resolugao CIB. NUmero 2021 O 0 Ndmero 0 0
regionalizagao do Hospital Municipal
Felipe Jorge.
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Agdo N2 1 - Pleitear junto a CIR e a CIB a regionalizagdo do Hospital Municipal Felipe Jorge.

2. Implantar servigo de Ortopedia no Cobertura de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 35,00 46,67
Hospital Municipal Felipe Jorge. atendimento
ortopédico.
Acao N2 1 - Implantar servico de Ortopedia no Hospital Municipal Felipe Jorge.
3. Implementar os servigos Cobertura de Percentual 2021 40,00 85,00 Percentual 0 0
odontolégicos no Hospital Felipe atendimentos
Jorge, incluindo o atendimento com  odontoldgicos
pessoas portadoras de NEE . hospitalares.
Agdo N2 1 - Implementar os servigos odontoldgicos no Hospital Felipe Jorge, incluindo o atendimento com pessoas portadoras de NEE .
4. Ofertar outras especialidades Cobertura de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 35,00 46,67
médicas no Hospital Felipe Jorge. atendimentos
especializados.
Acao N2 1 - Ofertar outras especialidades médicas no Hospital Felipe Jorge.
5. Implantar o Sistema do e-SUS PEC e-SUS hospitalar Ndmero 2021 0 0 Ndmero 0 0
Hospitalar para atender a média implantado.
complexidade.
Acdo N° 1 - Implantar o Sistema do e-SUS PEC Hospitalar para atender a média complexidade.
OBJETIVO N2 1 .5 - Aprimorar a Rede de Atencao a Saude para promover o cuidado integral materno infantil.
Indicador para Unidade Ano - . Meta LA % meta
_— B N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
s . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar as agoes de Cobertura de agdes de Percentual 2021 60,00 90,00 Percentual 75,00 83,33
voltadas para a gestantes, voltadas para as gestantes,
crianca e adolescentes. criangas e adolescentes.
Acao N2 1 - Ampliar as agOes de voltadas para a gestantes, criangca e adolescentes.
2. Ampliar o Programa Cobertura de consultas de Percentual 2021 10,00 25,00 Percentual 55,00 220,00

Saude da Mulher, ofertando
consultas de ginecologia,
mastologia, pré-natal de
risco, ultrassonografia,
mamografia, citologia e
colposcopia.

ginecologia, mastologia,
pré-natal de risco,
ultrassonografia,
mamografia, citologia e
coposcopia.

Acao N2 1 - Ampliar o Programa Saude da Mulher, ofertando consultas de ginecologia, mastologia, pré-natal de risco, ultrassonografia, mamografia,

citologia e colposcopia.

3. Ampliar atendimento a Cobertura de gestantes de  Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
gestantes de alto risco do alto risco.
municipio.
Agdo N2 1 - Ampliar atendimento a gestantes de alto risco do municipio.
4, Ampliar a proporgao de Proporcao de gestantes Percentual 2021 57,00 89,25 Percentual 95,00 106,44
gestantes com pelo menos 6 com pelo menos 6 (seis)
(seis) consultas pré-natal consultas pré-natal
realizadas, sendo a 12 realizadas, sendo a 12
(primeira) até a 122 (décima (primeira) até a 122
segunda) semana de (décima segunda) semana
gestagao. de gestagao.
Acdo N° 1 - Ampliar a proporcao de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 (primeira) até a 122 (décima
segunda) semana de gestacao.
5. Ampliar a proporgao de Proporcdo de gestantes Percentual 2021 74,00 93,50 Percentual 100,00 106,95
gestantes com realizagdo de com realizacdo de exames
exames para sifilis e HIV. para sifilis e HIV.
Agdo N2 1 - Ampliar a proporcdo de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV.
6. Ampliar a proporcao de Proporcao de gestantes Percentual 2021 83,00 95,75 Percentual 95,00 99,22
gestantes com atendimento com atendimento
odontolégico. odontolégico realizado.
Agdo N2 1 - Ampliar a proporcdo de gestantes com atendimento odontolégico.
7. Ampliar a proporgao de Proporcdo de mulheres Proporcdo 2021 33,00 68,25 Proporgao 45,00 65,93
mulheres coleta de coleta de citopatoldgico na
citopatolégico na APS. APS.
Acdo N° 1 - Ampliar a proporcao de mulheres coleta de citopatolégico na APS.
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8. Ampliar a proporgao de
criancas de 1 (um) ano de
idade vacinadas na APS
contra Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B,
infecgbes causadas por
Haemophilus Influenza Tipo
B e Poliomielite Inativada.

Proporcdo de criangas de 1 2021 17,00 95,00 125,83
(um) ano de idade

vacinadas na APS contra

Difteria, Tétano,

Coqueluche, Hepatite B,

infeccdes causadas por

Haemophilus Influenza Tipo

B e Poliomielite Inativada.

Proporcdo 75,50 Proporcdo

Acao N2 1 - Ampliar a proporgao de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, infeccdes
causadas por Haemophilus Influenza Tipo B e Poliomielite Inativada.

9. Ampliar a razdo de
Exames Citopatolégicos do
Colo do Utero em mulheres
de 25 a 64 anos e a
populacdo da mesma faixa
etaria.

Razdo de Exames Razdo Razao
Citopatoldgicos do Colo do

Utero em mulheres de 25 a

64 anos e a populagdo da

mesma faixa etaria.

0,50 1,46 1,46 100,00

Acdo N2 1 - Ampliar a razdo de Exames Citopatolégicos do Colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a populacdo da mesma faixa etaria.

10. Ampliar a razdo de
Exames de Mamografia de
Rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos e
populacdao da mesma faixa
etaria.

Razdo de Exames de Razdo 2021 0,05 0,17 Razdo 0,17 100,00

Mamografia de
Rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69
anos e populacao da
mesma faixa etéria.

Acao N2 1 - Ampliar a razdo de Exames de Mamografia de Rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populacao da mesma faixa etéria.

OBJETIVO N2 1 .6 - Aprimorar a Rede de Atencdo a Saude para promover o cuidado integral ao adulto e ao idoso.

Descrigcao da Meta

1. Ampliar o Programa de
Combate ao Tabagismo para
todas as UBS’s do municipio.

2. Assegurar a nossos
usudrios acesso a fraldas
geridtricas segundo
protocolo estabelecido.

3. Garantir aos pacientes
insulino dependentes acesso
ao aparelho de glicemia
capilar.

4. Ampliar a proporgao de
pessoas com hipertensao,
com consulta e pressao
arterial aferida no semestre.

5. Ampliar a proporgao de
pessoas com diabetes, com
consulta e hemoglobina
glicada solicitada no
semestre.

Descricao da Meta

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. N Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Cobertura do Programa de  Percentual 2021 20,00 80,00 Percentual 10,00 12,50
Combate ao Tabagismo.
Acdo N° 1 - Ampliar o Programa de Combate ao Tabagismo para todas as UBSés do municipio.
Percentual de usuédrios com Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 10,00 13,33
acesso a fraldas geriatricas.
Acao N2 1 - Assegurar a nossos usuarios acesso a fraldas geriadtricas segundo protocolo estabelecido.
Percentual de pacientes Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 90,00 120,00
insulino dependentes com
acesso ao aparelho de
glicemia capilar.
Acao N° 1 - Garantir aos pacientes insulino dependentes acesso ao aparelho de glicemia capilar.
Proporcdo de pessoas com  Proporcdo 2021 42,00 85,50 Proporgao 99,00 115,79
hipertensdo, com consulta e
pressao arterial aferida no
semestre.
Agdo N° 1 - Ampliar a proporcao de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressdo arterial aferida no semestre.
Proporgdo de pessoas com  Proporcao 2021 86,00 96,50 Proporgao 95,00 98,45
diabetes, com consulta e
hemoglobina glicada
solicitada no semestre.
Agao N2 1 - Ampliar a proporgcao de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre.
OBJETIVO N2 1 .7 - Potencializar o papel da regulacdo na coordenacao do cuidado.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Uit % meta
- . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Percentual de UBS’s Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 45,00 60,00

1. Descentralizar para as
Unidades Béasicas de Salde a
regulacdo das consultas e
exames especializados.

regulando consultas e
exames especializados.

Acdo N° 1 - Descentralizar para as Unidades Béasicas de Salde a regulacdo das consultas e exames especializados.

DIRETRIZ N2 2 - Reducgdo e prevencao de riscos e agravos a satide da populacao por meio das acoes de vigilancia, prevencao, promocao

e protecao a saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 2 .1 - Organizar as acoes de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo

mosquito.

Descricdao da Meta

1. Ampliar as agbes de
combate as Arboviroses
(Dengue, Chikungunya e a
Zika) no municipio.

2. Manter o nimero de ciclos

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. . Linha- Meta de Resultado

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Cobertura das agoes de Percentual 2021 80,00 90,00 Percentual 95,00 105,56
combate a Dengue,
Chikungunya e a Zika.

Acdo N° 1 - Ampliar as acdes de combate as Arboviroses (Dengue, Chikungunya e a Zika) no municipio.
NuUmero de ciclos que Ndmero 2021 4 4 Ndmero 4,00 100,00

pactuados atingindo no
minimo de 80% de cobertura
de iméveis visitados para
controle vetorial da Dengue.

atingiram minimo de 80%
de cobertura de iméveis
visitados para controle
vetorial da dengue.

Agdo N2 1 - Manter o nimero de ciclos pactuados atingindo no minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da Dengue.

3. Instituir a insercéao do ACE
por area adscrita das UBS'’s.

Percentual de ACE inserido  Percentual 2021 Percentual

na UBS.

0,00 0,00 100,00 0

Acao N2 1 - Instituir a insercao do ACE por area adscrita das UBSés.

OBJETIVO N2 2 .2 - Aprimorar e manter as acgoes de Vigildncia em Saude para assegurar a promogao e protecao a satde da populagao.

Descrigcao da Meta

1. Ampliar as acdes de
Vigilancia Sanitéria no
municipio.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
. . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Cobertura das acoes de Percentual 2021 60,00 90,00 Percentual 85,00 94,44
Vigilancia Sanitaria.
Acdo N° 1 - Ampliar as acoes de Vigilancia Sanitaria no municipio.
Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00  Percentual 15,00 20,00

2. Assegurar a higienizagao
das caixas d'dgua dos
estabelecimentos publicos
do municipio dentro das
normas técnicas
estabelecidas.

estabelecimentos publicos
com caixas d’agua
higienizadas.

Acao N2 1 - Assegurar a higienizagdo das caixas dédgua dos estabelecimentos publicos do municipio dentro das normas técnicas estabelecidas.

3. Instituir nas Unidades
Bésicas de Saude o Plano
de Gerenciamento de
Residuos de Saude.

4. Reduzir a Mortalidade

Percentual de UBS com Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 35,00 46,67
Plano de Gerenciamento de
Residuos de Saude.
Acao N° 1 - Instituir nas Unidades Bésicas de Saude o Plano de Gerenciamento de Residuos de Saude.
Mortalidade prematura: Namero 2021 17 11 Ndmero 9,00 81,82

prematura: Nimero de
Obitos prematuros (de 30 a
69 anos) pelo conjunto das
quatro principais doengas
cronicas ndo transmissiveis
(doencas do aparelho
circulatério, cancer,
diabetes e doencas
respiratérias cronicas.

Ndmero de dbitos
prematuros (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das
quatro principais doengas
croénicas ndo transmissiveis
(doencas do aparelho
circulatério, cancer,
diabetes e doencgas
respiratérias cronicas).

Acao N2 1 - Reduzir a Mortalidade prematura: Nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doencas crénicas
nao transmissiveis (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas.

5. Manter a proporcao de
Obitos de Mulheres em
Idade Fértil (MIF)
investigados.

Proporcéo de Obitos de 2021 100,00 100,00 100,00

Mulheres em Idade Fértil
(MIF) investigados.

Proporgao 100,00 Proporcdo

Acéo N2 1 - Manter a proporcdo de Obitos de Mulheres em Idade Fértil (MIF) investigados.

6. Ampliar a proporgao de
registro de ébitos com
causa basica definida 2018
de residentes.

Proporgdo de registro de 2021
6bitos com causa basica
definida 2018 de

residentes.

Proporgao 90,00 93,75 Proporcao 100,00 106,67

Agdo N2 1 - Ampliar a proporcdo de registro de ébitos com causa bdasica definida 2018 de residentes.
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7. Ampliar a proporgao de
vacinas selecionadas do
Calendario Nacional de
Vacinagao para criangas
menores de dois anos de
idade - Pentavalente (32
dose), PneumocécicalO-
valente (22 dose),
Poliomielite (32 dose) e
Triplice viral (12 dose) - com
cobertura vacinal
preconizada.

Proporgdo de vacinas 2021 25,00 62,50 95,00 152,00
selecionadas do Calendario

Nacional de Vacinagdo para

criancas menores de dois

anos de idade -

Pentavalente (32 dose),

Pneumocdcica 10- valente

(22 dose), Poliomielite (32

dose) e Triplice viral (12

dose) - com cobertura

vacinal preconizada.

Proporgao Proporcdo

Agdo N2 1 - Ampliar a proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagao para criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente (32 dose), PneumocécicalO- valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizada.

8. Ampliar a proporgao de
casos de Doencgas de
Notificagdo Compulséria
Imediata (DNCI) encerradas
em até 60 dias apds
notificagdo.

Proporgdo de casos de 2021 0,00 75,00 100,00 133,33

Doencas de Notificacdo
Compulséria Imediata
(DNCI) encerradas em até
60 dias apds notificagao.

Proporgao Proporcdo

Agdo N2 1 - Ampliar a proporcdo de casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) encerradas em até 60 dias ap6s notificagdo.

9. Manter a proporgao de
cura dos casos novos de
Hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes.

Proporgdo de cura dos 2021 100,00 100,00 100,00 100,00

casos novos de Hanseniase
diagnosticados nos anos
das coortes.

Proporgao Proporgao

Agdo N2 1 - Manter a proporgao de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

10. Manter o n2. de casos
autéctones de Malaria.

Ndmero de Casos NUmero 2021 0 0 Ndmero 0 0

Autdctones de Malaria

Acdo N2 1 - Manter o n2. de casos autéctones de Malaria.

11. Manter o n2. de casos
novos de Sifilis Congénita
em menores de um ano de
idade.

Ndmero de casos novos de  NUmero 2021 0 0 Ndmero 0 0
sifilis congénita em
menores de um ano de

idade

Agdo N2 1 - Manter o n2. de casos novos de Sifilis Congénita em menores de um ano de idade.

12. Manter o n2. de casos
novos de AIDS em menores
de 5 anos.

NUmero de casos novos de  NUmero 2021 0 0 Ndmero 0 0

aids em menores de 5
anos.

Agao N2 1 - Manter o n2. de casos novos de AIDS em menores de 5 anos.

13. Ampliar a proporgdo de
andlises realizadas em
amostras de dgua para
consumo humano quanto
aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez.

Proporgdo de analises 2021 0,00 15,00 10,00 66,67
realizadas em amostras de

dgua para consumo

humano quanto aos

parametro coliformes

totais, cloro residual livre e

turbidez.

Proporgao Proporgdo

Acao N2 1 - Ampliar a proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro

residual livre e turbidez.

14. Reduzir a Taxa de
Mortalidade Infantil.

Taxa de mortalidade NUmero 2021 4 1 Ndmero 0 0

infantil.

Acdo N2 1 - Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil.

15. Manter o nimero de
Obitos Maternos em
determinado periodo e local
de residéncia.

NUmero de Obitos Namero 2020 0 0 Ndmero 0 0
Maternos em determinado
periodo e local de

residéncia.

Acdo N2 1 - Manter o nimero de Obitos Maternos em determinado periodo e local de residéncia.

16. Ampliar o percentual de
realizacdo de no minimo
seis grupos de agles de
Vigilancia Sanitaria
consideradas necessérias a
todos os municipios no ano.

Percentual de municipios Percentual 2020 0,00 75,00  Percentual 87,00 116,00

que realizam no minimo
seis grupos de agles de
Vigilancia Sanitaria
consideradas necessarias a
todos os municipios no
ano.

Acao N2 1 - Ampliar o percentual de realizacdo de no minimo seis grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a todos os

municipios no ano.

17. Manter a proporgao de
preenchimento do campo
“ocupacgao” nas notificacdes
de agravos relacionados ao
trabalho.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Acao N2 1 - Manter a proporgao de preenchimento do campo éocupagadoé nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

18. Assegurar dentro das Percentual de UBS com Percentual 2020 0,00 75,00 Percentual 45,00 60,00
normas técnicas caixas d’agua higienizadas.

estabelecidas, a

higienizacao de 100% das

caixas d’adgua das UBS’s do

municipio de S&o Bernardo.

Agdo N2 1 - Assegurar dentro das normas técnicas estabelecidas, a higienizacdo de 100% das caixas dagua das UBSs do municipio de Sdo Bernardo.

1. Reduzir a Taxa de Taxa de Incidéncia de Taxa 2021 99.999,99 40,00 Taxa 21,00 52,50
Incidéncia de Covid-19. Covid -19.

Acdo N2 1 - Reduzir a Taxa de Incidéncia de Covid-19.

2. Ampliar o percentual de  Percentual de casos de Percentual 2021 25,00 0,00 Percentual 11,00 0
casos de Covid - 19 Covid-19 identificados na

identificados na APS em APS em rastreamento e

rastreamento e monitoramento.

monitoramento.

Acao N2 1 - Ampliar o percentual de casos de Covid - 19 identificados na APS em rastreamento e monitoramento.
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OBJETIVO N2 3 .1 - Investir em qualificacdo e na educacdao permanente dos trabalhadores do SUS no municipio.

Indl(iador para Unidade Ano - . Meta ke % meta
_ monitoramento ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta .~ de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Capacitar os profissionais de saude  Percentual de Percentual 2021 0,00 0,00 Percentual 0 0
da Rede Assistencial do municipio em  profissionais
acolhimento/assisténcia. capacitados.
Agdo N2 1 - Capacitar os profissionais de salde da Rede Assistencial do municipio em acolhimento/assisténcia.
2. Atualizar os ACS’s em suas Percentual de Percentual 2021 0,00 0,00 Percentual 40,00 0
atribuicdes definidas na Politica ACS'’s
Nacional de Atengéo Bésica. capacitados.
Acdo N° 1 - Atualizar os ACSés em suas atribuicdes definidas na Politica Nacional de Atencao Basica.
3. Capacitar os profissionais de salde  Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 33,00 44,00
da Rede Assistencial do municipio de profissionais
acordo com a demanda identificada. capacitados.
Agdo N2 1 - Capacitar os profissionais de salide da Rede Assistencial do municipio de acordo com a demanda identificada.
4. Instituir incentivo por desempenho Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
para todos os profissionais de salde profissionais
da Rede de Atencao Basica. recebendo
incentivo.
Acao N2 1 - Instituir incentivo por desempenho para todos os profissionais de salde da Rede de Atencdo Basica.
5. Capacitar os profissionais de salde  Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
das UBS'’s na assisténcia a pacientes profissionais
com necessidades especiais capacitados.
(mudo/surdo).
Agdo N2 1 - Capacitar os profissionais de salide das UBSés na assisténcia a pacientes com necessidades especiais (mudo/surdo).
6. Realizar 02 capacitagdes por ano NUmero de NUmero 2021 O 6 Ndmero 2,00 33,33

aos profissionais da Rede de Servigos capacitacdes
de Salde para a execucdo das acoes realizadas.
de Vigilancia em Saude.

Acao N2 1 - Realizar 02 capacitagdes por ano aos profissionais da Rede de Servicos de Saude para a execugao das agdes de Vigilancia em Salde.

7. Realizar 02 capacitagdes por ano NUmero de NUmero 2021 O 6 Ndmero 1,00 16,67
aos atendentes de farméacia na capacitagdes

Atengdo Basica e CAF, quanto ao uso realizadas.

racional de medicamentos,

armazenamento e dispensacdo de

medicamentos.

Agdo N2 1 - Realizar 02 capacitagdes por ano aos atendentes de farmacia na Atengéo Bésica e CAF, quanto ao uso racional de medicamentos,
armazenamento e dispensacdo de medicamentos.

8. Elaborar o Plano Municipal de Plano Municipal NUmero 2021 O 0 Ndmero 0 0
Educagcao Permanente. de Educacao

Permanente

elaborado.

Acao N2 1 - Elaborar o Plano Municipal de Educagcao Permanente.

9. Realizar curso de humanizacao no Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 0 0
atendimento a 100% dos trabalhador es
Trabalhadores da Saulde. capacitados.

Acdo N° 1 - Realizar curso de humanizacao no atendimento a 100% dos Trabalhadores da Saude.

10. Capacitar os profissionais da Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 20,00 26,67
Atencdo Primaria, sobre abordagem e  profissionais

manejo de pacientes com transtornos  capacitados.

mentais.

Agdo N2 1 - Capacitar os profissionais da Atengao Primdria, sobre abordagem e manejo de pacientes com transtornos mentais.

DIRETRIZ N2 4 - Garantia de acesso a populacdo a Assisténcia Farmacéutica.
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OBJETIVO N2 4 .1 - Ampliar o acesso da populacdo a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a Assisténcia Farmacéutica
no ambito do SUS.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
N f Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Assegurar aos dispositivos da Percentual de Percentual 2021 20,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Rede Municipal o acesso dispositivos
sistematico ao elenco de abastecidos de forma
medicamentos basicos sistematica.

estabelecidos na REMUME.

Acao N2 1 - Assegurar aos dispositivos da Rede Municipal o acesso sistematico ao elenco de medicamentos basicos estabelecidos na REMUME.

2. Assegurar a disponibilidade Percentual de Percentual 2021 60,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
de medicamentos de uso hipertensos e

continuo (hipertensos, diabéticos atendidos.

diabéticos) conforme demanda

das UBS's .

Acdo N° 1 - Assegurar a disponibilidade de medicamentos de uso continuo (hipertensos, diabéticos) conforme demanda das UBSés .

3. Contratar profissional Profissional contratado. NUmero 2021 0 0 Ndmero 1,00 0
Farmacéutico para

gerenciamento da Assisténcia

Farmacéutica do municipio.

Acao N2 1 - Contratar profissional Farmacéutico para gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica do municipio.

4. Informatiza os pontos de Percentual de UBS’s Percentual 2021 0,00 0,00 Percentual 20,00 0
dispensacdo de medicamentos  com pontos de
das Unidades Basicas de Saude. dispensacdo de

medicamentos

informatizados.

Agdo N2 1 - Informatiza os pontos de dispensacédo de medicamentos das Unidades Bésicas de Saude.

5. Implantar sistema de Farmacia e NUmero 2021 O 0 Ndmero 20,00 0
informatizagao para o controle  Almoxarifado com
de estoque da farmacia e sistema informatiza do

almoxarifado da Secretaria da de controle de estoque.
Salde do municipio.

Acao N2 1 - Implantar sistema de informatizagdo para o controle de estoque da farmécia e almoxarifado da Secretaria da Satide do municipio.

6. Descentralizar a distribuicdo  N2. de ESF dispensando Percentual 2021 40,00 85,00 Percentual 30,00 35,29
das medicagdes psicotrépicas medicagdes

inerentes a Atengao Bésica para psicotrépicas basicas.

as ESF&#39;s .

Acdo N° 1 - Descentralizar a distribuicdo das medicacdes psicotrdpicas inerentes a Atencao Basica para as ESFs .

DIRETRIZ N2 5 - Qualificacdo da Gestdo e Financiamento adequado e Fortalecimento das instancias de controle social.

OBJETIVO N2 5 .1 - Cumprir os dispositivos legais de aplicacdo dos recursos financeiros em Ac¢des e Servicos Publicos de Saude.

Indlc:ador para Unidade Ano - . Meta i EECD % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da . Base 2024 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Redimensionar a Estratégia de Cobertura de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Agentes Comunitarios de Saude Agentes
(ACS), afim de melhor desenvolver  Comunitarios de
as agdes junto a populagado. Saude.

Acao N2 1 - Redimensionar a Estratégia de Agentes Comunitérios de Satde (ACS), afim de melhor desenvolver as a¢des junto a populagao.

2. Ampliar o Programa Mais Médicos Cobertura do Percentual 2021 20,00 80,00 Percentual 0 0
conforme disponibilidade de vagas  Programa Mais
do Ministério da Saude. Médicos no

municipio.

Acdo N° 1 - Ampliar o Programa Mais Médicos conforme disponibilidade de vagas do Ministério da Saude.

3. Contratar médico generalista Profissional NUmero 2021 O 0 Ndmero 2,00 0
para a Estratégia de Saude da contratado.
Familia.

Acao N2 1 - Contratar médico generalista para a Estratégia de Salde da Familia.
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4. Contratar cirurgides dentistas Profissionais NUmero 2021 6 0 Ndmero 2,00 0
para a Estratégia de Saude Bucal do contratados.
municipio.

Acdo N° 1 - Contratar cirurgides dentistas para a Estratégia de Salde Bucal do municipio.

5. Contratar médico obstetra e Profissionais Ndmero 2021 0 0 Ndmero 0 0
médico cirurgido de acordo com contratados.

perfil de necessidade do municipio

e sua disponibilidade financeira.

Acao N2 1 - Contratar médico obstetra e médico cirurgido de acordo com perfil de necessidade do municipio e sua disponibilidade financeira.

6. Assegurar a manutengao Percentual de Percentual 2021 0,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sistematica em 100% das UBS’s dos manutencbes
equipamentos médicos- realizadas.

hospitalares, de informatica,
material permanente e tecnologias
necessarios de acordo com os
padrdes definidos pelo Ministério da
Salde.

Agdo N2 1 - Assegurar a manutencgdo sistematica em 100% das UBSés dos equipamentos médicos-hospitalares, de informatica, material permanente e
tecnologias necessarios de acordo com os padrdes definidos pelo Ministério da Saude.

7. Captar recursos junto ao Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00  Percentual 20,00 26,67
Ministério da Salude e/ou de Unidades

Emendas Parlamentares para ampliadas e/ou

ampliagao e/ou reforma de 100% reformadas.

das Unidades Bésicas de Saude do
municipio, conforme necessidade,
obedecendo aos padrdes definidos
pelo Ministério da Saude,
objetivando promover uma
assisténcia de qualidade a
populagdo do municipio.

Ac&o N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para ampliagdo e/ou reforma de 100% das Unidades Bésicas
de Saude do municipio, conforme necessidade, obedecendo aos padrdes definidos pelo Ministério da Salude, objetivando promover uma assisténcia de
qualidade a populacdo do municipio.

8. Captar recursos junto ao Pontos de apoio Ndmero 2021 0 0 Namero 0 0
Ministério da Saude para para atendimento

construgéo de Pontos de Apoio para construidos.

Atendimento nas localidades

Povoados Enxu e Salto da Pedra.

Acao N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Saude para construcao de Pontos de Apoio para Atendimento nas localidades Povoados Enxu e
Salto da Pedra.

9. Contratar médico pediatra e Profissionais Ndmero 2021 0 1 Ndmero 0 0
médico cardiologista de acordo com contratados.

perfil de necessidade do municipio

e sua disponibilidade financeira.

Agdo N2 1 - Contratar médico pediatra e médico cardiologista de acordo com perfil de necessidade do municipio e sua disponibilidade financeira.

10. Pleitear adesdo junto ao Portaria Ministerial. NUmero 2021 0 0 Namero 0 0
Ministério da Saude para

implantagdo de uma Farmécia

Popular no municipio.

Acao N2 1 - Pleitear adesao junto ao Ministério da Saude para implantacdo de uma Farmacia Popular no municipio.

11. Realizar estudo de demanda e Percentual de NUmero 2021 0 0 Ndmero 0 0
disponibilidade financeira para animais
implantagdo do servigo de esterilizados.

esterilizagdo gratuita de cdes e
gatos de rua no municipio.

Acdo N2 1 - Realizar estudo de demanda e disponibilidade financeira para implantacdo do servico de esterilizagdo gratuita de cdes e gatos de rua no

municipio.

12. Instalar grupos geradores nas Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00  Percentual 35,00 46,67
UBS’s do municipio, de forma a UBS’s com grupo

assegurar a continuidade dos gerador instalado.

servigos quando houver falta de
energia para continuar assegurando
a realizacao de vacinas e
atendimentos odontoldgicos de
rotina nestas UBS'’s.

Acdo N° 1 - Instalar grupos geradores nas UBSés do municipio, de forma a assegurar a continuidade dos servicos quando houver falta de energia para
continuar assegurando a realizagdo de vacinas e atendimentos odontolégicos de rotina nestas UBS¢s.
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13. Captar recursos junto ao Ndmero de UBS'’s NUmero 2021 0 6 Ndmero 0 0

Ministério da Salude e/ou de utilizando veiculos
Emendas Parlamentares para para o

aquisicdo de transporte exclusivo desenvolvimento
para as ESF's, ESB’s e Equipe das atividades
Multiprofissional de forma a extramuro.

assegurar o desenvolvimento das
atividades extramuro (visitas
domiciliares e atividades
educativas).

Acao N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Saude e/ou de Emendas Parlamentares para aquisicdo de transporte exclusivo para as ESFés, ESBés
e Equipe Multiprofissional de forma a assegurar o desenvolvimento das atividades extramuro (visitas domiciliares e atividades educativas).

14. Assegurar a reativagéo e a Registro do nimero NUmero 2021 O 0 Ndmero 0 0
manutencdo da Academia da Salde de atividades
existente. realizadas.

Acdo N° 1 - Assegurar a reativacao e a manutencao da Academia da Saude existente.

15. Captar recursos junto ao Veiculo adquirido. Namero 2021 0 0 Namero 0 0
Ministério da Salude e/ou de

Emendas Parlamentares para

aquisicdo de ambulancia para o

HMF].

Agdo N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Saude e/ou de Emendas Parlamentares para aquisicdo de ambuléncia para o HMFJ.

16. Captar recursos junto ao Percentual de Percentual 2021 20,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
Ministério da Salude e/ou de dispositivos da
Emendas Parlamentares para Rede com

adequacao de acessibilidade para acessibilidade.
deficientes em todos os dispositivos

da Rede Assistencial conforme as

normas sanitarias estabelecidas

pelo Ministério da Saude.

Acdo N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Salide e/ou de Emendas Parlamentares para adequagdo de acessibilidade para deficientes em todos
os dispositivos da Rede Assistencial conforme as normas sanitérias estabelecidas pelo Ministério da Saude.

17. Captar recursos junto ao CAPS | implantado.  Numero 2021 O 0 Ndmero 0 0
Ministério da Saude e/ou de

Emendas Parlamentares para a

construcdo e implantagao do Centro

de Atencao Psicossocial - CAPS | no

municipio conforme as normas

sanitarias estabelecidas pelo

Ministério da Salde.

Agdo N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Saude e/ou de Emendas Parlamentares para a construgdo e implantagao do Centro de Atengéo
Psicossocial ¢ CAPS | no municipio conforme as normas sanitarias estabelecidas pelo Ministério da Saude.

18. Capta recursos junto ao Cobertura de Percentual 2021 40,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Ministério da Saude e/ou de procedimentos

Emendas Parlamentares para a realizados pelas

aquisicdo de equipamentos e Equipes de Saude

insumos odontoldgicos estratégicos Bucal.
em quantidade e qualidade

adequadas as Equipes de Saude

Bucal.

Acao N2 1 - Capta recursos junto ao Ministério da Saude e/ou de Emendas Parlamentares para a aquisicdo de equipamentos e insumos odontolégicos
estratégicos em quantidade e qualidade adequadas as Equipes de Saude Bucal.

19. Assegurar aquisicdo e Percentual de Percentual 2021 0,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
distribuicdo de fardamentos para profissionais
todos os profissionais da Rede uniformizados.

Assistencial do municipio.

Agdo N2 1 - Assegurar aquisicdo e distribuicdo de fardamentos para todos os profissionais da Rede Assistencial do municipio.

20. Investir na aquisicdo de internet Redes Ldgicas, Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
banda larga, redes légicas, Sistemas,

sistemas, tecnologia, informatica e  Tecnologia,

Tl (Tecnologia da Informagéao). Informatica e Tl

implementados.
Acao N2 1 - Investir na aquisicdo de internet banda larga, redes Idgicas, sistemas, tecnologia, informatica e Tl (Tecnologia da Informagado).

21. Pactuarem CIR e em CIB a Resolucéo CIB. Ndmero 2021 0 0 Ndmero 0 0
Implantacéo de uma Base
Descentralizada do SAMU192.

Acao N2 1 - Pactuar em CIR e em CIB a Implantacao de uma Base Descentralizada do SAMU192.
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22. Realizar estudo de demanda e Resolucao CIB. Ndmero 2021 0 0 Ndmero 0 0
pactuarem CIR e em CIB a

implantagdo de um Centro de

Reabilitagdo - CER | no municipio.

Agdo N2 1 - Realizar estudo de demanda e pactuar em CIR e em CIB a implantagéo de um Centro de Reabilitacdo ¢ CER | no municipio.

23. Captar recursos junto ao Cobertura de Percentual 2021 0,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Ministério da Saude e/ou de exames basicos.

Emendas Parlamentares a aquisi¢ao

de equipamentos para exames

bésicos na Rede Hospitalar.

Acao N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Saude e/ou de Emendas Parlamentares a aquisicao de equipamentos para exames basicos na Rede

Hospitalar.

24. Captar recursos junto ao Cobertura de Percentual 2021 0,00 76,00  Percentual 0 0
Ministério da Salde e/ou de partos

Emendas Parlamentares para humanizados.

estruturagao fisica da Maternidade
para realizagdo de parto
humanizado na Rede Hospitalar do
municipio.

Agdo N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Satde e/ou de Emendas Parlamentares para estruturagdo fisica da Maternidade para realizagdo de
parto humanizado na Rede Hospitalar do municipio.

25. Captar recursos junto ao Percentual de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
Ministério da Salude e/ou de UBS’s dispondo de

Emendas Parlamentares para dotar equipamentos

as Unidades Bésicas de Saude com  médico-

equipamentos médico-hospitalares, hospitalares,

odontolégicos, mobilidrios e odontoldgicos,
tecnologias necessarios a assegurar mobiliarios e
atencao de qualidade, de acordo tecnologias.

com o padrdo definido pelo
Ministério da Saude.

Acdo N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Salide e/ou de Emendas Parlamentares para dotar as Unidades B&sicas de Salde com
equipamentos médico-hospitalares, odontoldgicos, mobilidrios e tecnologias necessarios a assegurar atencéo de qualidade, de acordo com o padrdo
definido pelo Ministério da Saude.

26. Captar recursos junto ao UBS construida. Ndmero 2021 0 0 Namero 0 0
Ministério da Saude para a

construcéo de uma Unidade Basica

de Saude na Comunidade Faveira.

Agdo N2 1 - Captar recursos junto ao Ministério da Salde para a construgdo de uma Unidade Béasica de Saude na Comunidade Faveira.

27. Captar recursos junto ao MS Percentual de Percentual 2021 0,00 0,00 Percentual 30,00 0
para aquisicdo de equipamentos ACS'’s utilizando

necessarios ao desenvolvimento equipamentos

das atividades dos ACS's. necessarios.

Agdo N2 1 - Captar recursos junto ao MS para aquisicdo de equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades dos ACS¢s.

28. Captar recursos junto ao MS Percentual de Percentual 2021 0,00 100,00 Percentual 0 0
para aquisicdo de bicicletas para ACS'’s utilizando

mobilidade e desenvolvimento das  bicicletas.

atividades de 100% dos ACS's.

Acao N2 1 - Captar recursos junto ao MS para aquisicao de bicicletas para mobilidade e desenvolvimento das atividades de 100% dos ACSé¢s.

29. Assegurar distribuicao de Cobertura de Percentual 2021 0,00 75,00 Percentual 80,00 106,67
aparelho de glicemia capilar a pacientes insulino-

100% dos pacientes insulino- dependentes do

dependentes do municipio. municipio.

Acdo N° 1 - Assegurar distribuicdo de aparelho de glicemia capilar a 100% dos pacientes insulino-dependentes do municipio.

OBJETIVO N2 5 .2 - Fortalecer o controle social com garantia de transparéncia e participacao cidada.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
_— - - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter infraestrutura Repasse previsto na Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
adequada e condigbes LDO.

necessarias para o bom
desempenho e atuagao do
Conselho Municipal de Saude,
em cumprimento a resolucao
453/CNS e a Lei 8.142/1990.

Acao N2 1 - Manter infraestrutura adequada e condig0es necessarias para o bom desempenho e atuagao do Conselho Municipal de Saude, em
cumprimento a resolucdo 453/CNS e a Lei 8.142/1990.
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2. Criar médulo na Home Page  Percentual de acesso NUmero 2021 0 0 Ndmero

da Prefeitura Municipal, da populagdo ao Home
especifico para a Secretaria da  Page da Prefeitura
Salde, para que esta assegure  mddulo saude.

acesso de seus usuarios as

politicas publicas de saude

desenvolvidas e em

desenvolvimento no municipio.

Agdo N2 1 - Criar médulo na Home Page da Prefeitura Municipal, especifico para a Secretaria da Salde, para que esta assegure acesso de seus

usudrios as politicas publicas de salde desenvolvidas e em desenvolvimento no municipio.

3. Criar Comissao de N¢ de boletins NUmero 2021 0 9 Ndmero

Divulgacao dentro do Conselho  elaborados e

Municipal de Salude, dando lhe  divulgados pelo

como responsabilidade a Conselho/quadrimestre.
elaboragdo e divulgagao de

boletins de todas as atividades

de Controle Social por este

desenvolvidas.

Agdo N2 1 - Criar Comisséo de Divulgagéo dentro do Conselho Municipal de Saude, dando Ihe como responsabilidade a elaboragéo e divulgagéo de

boletins de todas as atividades de Controle Social por este desenvolvidas.

4. Assegurar a apresentagao Percentual de Namero 2021 0 9 NUmero 2,00
dos Instrumentos de Gestao instrumentos de gestao

produzidos pelo municipio (PMS, apresentados nos

PAS’s, RDQA'’s e RAG's) nos prazos estabelecidos.

prazos estabelecidos em lei.

22,22

Agdo N2 1 - Assegurar a apresentagao dos Instrumentos de Gestdo produzidos pelo municipio (PMS, PASés, RDQAés e RAGEs) nos prazos estabelecidos

em lei.
5. Realizar a cada 4 anos as Numero de NUmero 2021 1 0 Ndmero
Conferéncias de Saude Conferéncias de Salude
conforme recomenda a Lei realizadas.
8.142/90.
Acdo N2 1 - Realizar a cada 4 anos as Conferéncias de Saude conforme recomenda a Lei 8.142/90.
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao AR
para o
exercicio
0 - Informagdes  Manter infraestrutura adequada e condigdes necessarias para o bom desempenho e atuagdo do 100,00
Complementares Conselho Municipal de Saude, em cumprimento a resolucao 453/CNS e a Lei 8.142/1990.
Criar médulo na Home Page da Prefeitura Municipal, especifico para a Secretaria da Salde, para que 0
esta assegure acesso de seus usuarios as politicas publicas de salide desenvolvidas e em
desenvolvimento no municipio.
Criar Comissdo de Divulgagdo dentro do Conselho Municipal de Saude, dando Ihe como 9
responsabilidade a elaboragdo e divulgacdo de boletins de todas as atividades de Controle Social por
este desenvolvidas.
Assegurar a apresentacdo dos Instrumentos de Gestao produzidos pelo municipio (PMS, PAS’s, RDQA'’s 9
e RAG’s) nos prazos estabelecidos em lei.
Realizar a cada 4 anos as Conferéncias de Satude conforme recomenda a Lei 8.142/90. 0
122 - Garantir cumprimento de carga horéria por todos os profissionais da Atencéo Bésica. 100,00
Administracao ) o . .
Geral Manter infraestrutura adequada e condigdes necessarias para o bom desempenho e atuacao do 100,00
Conselho Municipal de Saude, em cumprimento a resolucao 453/CNS e a Lei 8.142/1990.
Redimensionar a Estratégia de Agentes Comunitérios de Satde (ACS), afim de melhor desenvolver as 100,00
agoes junto a populagao.
Assegurar aos dispositivos da Rede Municipal o acesso sistemético ao elenco de medicamentos bésicos 100,00
estabelecidos na REMUME.
Capacitar os profissionais de salde da Rede Assistencial do municipio em acolhimento/assisténcia. 0,00
Reduzir a Taxa de Incidéncia de Covid-19. 40,00
Ampliar as agdes de Vigilancia Sanitéria no municipio. 90,00
Ampliar as ac0es de combate as Arboviroses (Dengue, Chikungunya e a Zika) no municipio. 90,00
Ampliar as agdes de voltadas para a gestantes, crianca e adolescentes. 90,00
Descentralizar para as Unidades Béasicas de SalUde a regulacao das consultas e exames especializados. 75,00
Ampliar o Programa de Combate ao Tabagismo para todas as UBS’s do municipio. 80,00
Pleitear junto a CIR e a CIB a regionalizagdo do Hospital Municipal Felipe Jorge. 0
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Ampliar o nUmero de psicélogos na Equipe Multiprofissional. 4 1

Ampliar o nimero de consultas com médico especialista. 35,00 15,00
Estruturar as UBS’s de forma a assegurar acessibilidade as pessoas com deficiéncia 80,00 20,00
Criar médulo na Home Page da Prefeitura Municipal, especifico para a Secretaria da Salde, para que 0 0

esta assegure acesso de seus usuarios as politicas publicas de salide desenvolvidas e em
desenvolvimento no municipio.

Ampliar o Programa Mais Médicos conforme disponibilidade de vagas do Ministério da Saude. 80,00 0,00

Assegurar a disponibilidade de medicamentos de uso continuo (hipertensos, diabéticos) conforme 90,00 100,00
demanda das UBS's .

Atualizar os ACS’s em suas atribuicdes definidas na Politica Nacional de Atencéo Bésica. 0,00 40,00
Ampliar o percentual de casos de Covid - 19 identificados na APS em rastreamento e monitoramento. 0,00 11,00
Assegurar a higienizagdo das caixas d’dgua dos estabelecimentos publicos do municipio dentro das 75,00 15,00

normas técnicas estabelecidas.

Manter o nimero de ciclos pactuados atingindo no minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados 4 4
para controle vetorial da Dengue.

Ampliar o Programa Saude da Mulher, ofertando consultas de ginecologia, mastologia, pré-natal de 25,00 55,00
risco, ultrassonografia, mamografia, citologia e colposcopia.

Assegurar a nossos usudrios acesso a fraldas geridtricas segundo protocolo estabelecido. 75,00 10,00
Implantar servigo de Ortopedia no Hospital Municipal Felipe Jorge. 75,00 35,00
Ampliar acesso de nossos usuarios com transtornos, aos medicamentos controlados fornecidos pela 80,00 80,00

Atencao Basica.

Ampliar a cobertura de exames laboratoriais para a populagao do municipio. 50,00 50,00
Implantar o Programa Saude na Hora nas UBS’s com maior &rea de adscrigdo populacional. 0,00 0,00
Criar Comissao de Divulgagao dentro do Conselho Municipal de Satude, dando Ilhe como 9 0

responsabilidade a elaboragdo e divulgacao de boletins de todas as atividades de Controle Social por
este desenvolvidas.

Contratar médico generalista para a Estratégia de Saude da Familia. 0 2
Contratar profissional Farmacéutico para gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica do municipio. 0 1
Capacitar os profissionais de saude da Rede Assistencial do municipio de acordo com a demanda 75,00 33,00
identificada.

Instituir nas Unidades Bésicas de Salde o Plano de Gerenciamento de Residuos de Salde. 75,00 35,00
Instituir a insergéo do ACE por area adscrita das UBS's. 0,00 100,00
Ampliar atendimento a gestantes de alto risco do municipio. 75,00 75,00
Garantir aos pacientes insulino dependentes acesso ao aparelho de glicemia capilar. 75,00 90,00
Implementar os servicos odontolégicos no Hospital Felipe Jorge, incluindo o atendimento com pessoas 85,00 0,00

portadoras de NEE .

Desenvolver nas Unidades de Basicas de Salde as a¢0es de atengdo a usudrios de alcool e drogas, de 60,00 60,00
forma articulada com outros seguimentos.

Ampliar a cobertura de exames de imagem para a populagdo do municipio. 25,00 35,00

Implementar as acdes de apoio matricial com a Equipe Multiprofissional (NASF) para as ESF’'s da Rede 85,00 35,00
Assistencial do municipio.

Assegurar a apresentacdo dos Instrumentos de Gestao produzidos pelo municipio (PMS, PAS’s, RDQA'’s 9 2
e RAG’s) nos prazos estabelecidos em lei.

Contratar cirurgides dentistas para a Estratégia de Sadde Bucal do municipio. 0 2
Informatiza os pontos de dispensacao de medicamentos das Unidades Béasicas de Saude. 0,00 20,00
Instituir incentivo por desempenho para todos os profissionais de salde da Rede de Atengao Bésica. 75,00 75,00
Reduzir a Mortalidade prematura: Nimero de ébitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 11 9

quatro principais doencas cronicas nédo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratdrias cronicas.

Ampliar a proporcédo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 89,25 95,00
(primeira) até a 122 (décima segunda) semana de gestagao.

Ampliar a proporcao de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressdo arterial aferida no semestre. 85,50 99,00
Ofertar outras especialidades médicas no Hospital Felipe Jorge. 75,00 35,00
Ampliar a realizagao dos exames: teste da orelha, teste do olhinho, teste do pezinho, teste do 75,00 75,00
coracdozinho, tipagem sanguinea, teste da linguinha para os recém-nascidos em todas as UBS’s do

municipio.

Ampliar para 100% a cobertura de Saude Bucal na Atengao Bésica. 0 100
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Realizar a cada 4 anos as Conferéncias de Salde conforme recomenda a Lei 8.142/90. 0 0

Contratar médico obstetra e médico cirurgido de acordo com perfil de necessidade do municipio e sua 0 0
disponibilidade financeira.

Implantar sistema de informatizacdo para o controle de estoque da farmacia e almoxarifado da 0 20
Secretaria da Saude do municipio.

Capacitar os profissionais de saide das UBS’s na assisténcia a pacientes com necessidades especiais 75,00 75,00
(mudo/surdo).

Manter a proporcéo de Obitos de Mulheres em Idade Fértil (MIF) investigados. 100,00 100,00
Ampliar a proporcdo de gestantes com realizacao de exames para sifilis e HIV. 93,50 100,00
Ampliar a proporcdo de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no 96,50 95,00
semestre.

Implantar o Sistema do e-SUS PEC Hospitalar para atender a média complexidade. 0 0
Instituir nas UBS’s a coleta laboratorial para exames de sangue. 75,00 0,00
Ampliar as agdes do Programa Saude na Escola em 100% das escolas das areas adcristas das UBSs. 90,00 100,00
Assegurar a manutencao sistematica em 100% das UBS’s dos equipamentos médicos-hospitalares, de 100,00 100,00

informatica, material permanente e tecnologias necessarios de acordo com os padrdes definidos pelo
Ministério da Saude.

Descentralizar a distribuicdo das medicagdes psicotrépicas inerentes a Atengdo Basica para as 85,00 30,00
ESF&#39;s .
Realizar 02 capacitagdes por ano aos profissionais da Rede de Servigos de Salde para a execugdo das 6 2

acbes de Vigilancia em Saude.

Ampliar a proporcao de registro de 6bitos com causa béasica definida 2018 de residentes. 93,75 100,00
Ampliar a proporcdo de gestantes com atendimento odontolégico. 95,75 95,00
Assegurar exames de ultrassonografia a demanda de cada UBS. 80,00 80,00
Ampliar as acOes de promocao e prevencao da salde em todas as UBS’s do municipio. 85,00 100,00
Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para ampliacdo e/ou 75,00 20,00

reforma de 100% das Unidades Bésicas de Saude do municipio, conforme necessidade, obedecendo aos
padrdes definidos pelo Ministério da Saude, objetivando promover uma assisténcia de qualidade a
populacdo do municipio.

Realizar 02 capacitagdes por ano aos atendentes de farmacia na Atencéo Bésica e CAF, quanto ao uso 6 1
racional de medicamentos, armazenamento e dispensacdo de medicamentos.

Ampliar a proporcao de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinacdo para criancas 62,50 95,00
menores de dois anos de idade - Pentavalente (32 dose), PneumocécicalO- valente (22 dose),
Poliomielite (32 dose) e Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizada.

Ampliar a proporcdo de mulheres coleta de citopatolégico na APS. 68,25 45,00

Realizar Mutirées anualmente com agdes efetivas de salide nos bairros mais carentes, seja através de 12 1
campanhas ou agdes continuadas.

Captar recursos junto ao Ministério da Salde para construcdo de Pontos de Apoio para Atendimento nas 0 0
localidades Povoados Enxu e Salto da Pedra.

Elaborar o Plano Municipal de Educagdo Permanente. 0 0

Ampliar a proporgao de casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) encerradas em 75,00 100,00
até 60 dias apds notificagcdo.

Ampliar a proporgao de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, 75,50 95,00
Coqueluche, Hepatite B, infecgdes causadas por Haemophilus Influenza Tipo B e Poliomielite Inativada.

Realizar oficinas bimestrais com familiares, cuidadores e responsaveis, com temas relacionados a 18 0
seguranca do paciente no lar, promocdo da saude, prevencao, tratamento e reabilitacdo em domicilio.

Contratar médico pediatra e médico cardiologista de acordo com perfil de necessidade do municipio e 1 0
sua disponibilidade financeira.

Realizar curso de humanizacdo no atendimento a 100% dos Trabalhadores da Salde. 75,00 0,00
Manter a proporcdo de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Ampliar a razdo de Exames Citopatolégicos do Colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a 1,46 1,46

populagdo da mesma faixa etéria.

Ampliar a razao de Exames de Mamografia de Rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e 0,17 0,17
populagdo da mesma faixa etéria.

Pleitear adesdo junto ao Ministério da Saude para implantagao de uma Farmdacia Popular no municipio. 0 0

Capacitar os profissionais da Atengéo Primaria, sobre abordagem e manejo de pacientes com 75,00 20,00
transtornos mentais.

Manter o n°. de casos autoctones de Maléria. 0 0
Manter o n®. de casos novos de Sifilis Congénita em menores de um ano de idade. 0 0
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Realizar estudo de demanda e disponibilidade financeira para implantagao do servigo de esterilizagao 0 0
gratuita de cées e gatos de rua no municipio.

Manter o n®. de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0

Instalar grupos geradores nas UBS’s do municipio, de forma a assegurar a continuidade dos servigos 75,00 35,00
quando houver falta de energia para continuar assegurando a realizagdo de vacinas e atendimentos
odontolégicos de rotina nestas UBS's.

Ampliar a proporcdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos 15,00 10,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para aquisicdo de 6 0
transporte exclusivo para as ESF’s, ESB’s e Equipe Multiprofissional de forma a assegurar o
desenvolvimento das atividades extramuro (visitas domiciliares e atividades educativas).

Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil. 1 0
Assegurar a reativagdo e a manutengdo da Academia da Salde existente. 0 0
Manter o nimero de Obitos Maternos em determinado periodo e local de residéncia. 0 0
Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para aquisi¢cdo de 0 0
ambulancia para o HMFJ.
Ampliar o percentual de realizacdo de no minimo seis grupos de a¢des de Vigilancia Sanitaria 75,00 87,00
consideradas necessarias a todos os municipios no ano.
Captar recursos junto ao Ministério da Salide e/ou de Emendas Parlamentares para adequagdo de 80,00 100,00
acessibilidade para deficientes em todos os dispositivos da Rede Assistencial conforme as normas
sanitarias estabelecidas pelo Ministério da Salde.
Manter a proporgao de preenchimento do campo “ocupacao” nas notificagdes de agravos relacionados 100,00 100,00
ao trabalho.
Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para a construcdo e 0 0
implantagdo do Centro de Atengao Psicossocial - CAPS | no municipio conforme as normas sanitarias
estabelecidas pelo Ministério da Saude.
Assegurar dentro das normas técnicas estabelecidas, a higienizagdo de 100% das caixas d’agua das 75,00 45,00
UBS’s do municipio de S&o Bernardo.
Capta recursos junto ao Ministério da Saude e/ou de Emendas Parlamentares para a aquisicdo de 100,00 100,00
equipamentos e insumos odontoldgicos estratégicos em quantidade e qualidade adequadas as Equipes
de Saude Bucal.
Assegurar aquisi¢ao e distribuigdo de fardamentos para todos os profissionais da Rede Assistencial do 50,00 50,00
municipio.
Investir na aquisigdo de internet banda larga, redes légicas, sistemas, tecnologia, informatica e Tl 75,00 75,00
(Tecnologia da Informacao).
Pactuar em CIR e em CIB a Implantagdo de uma Base Descentralizada do SAMU192. 0 0
Realizar estudo de demanda e pactuar em CIR e em CIB a implantagao de um Centro de Reabilitagdo - 0 0
CER | no municipio.
Captar recursos junto ao Ministério da Sadde e/ou de Emendas Parlamentares a aquisi¢cdo de 100,00 100,00
equipamentos para exames bdsicos na Rede Hospitalar.
Captar recursos junto ao Ministério da Salide e/ou de Emendas Parlamentares para estruturagdo fisica 76,00 0,00
da Maternidade para realizacdo de parto humanizado na Rede Hospitalar do municipio.
Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para dotar as Unidades 75,00 75,00
Basicas de Saude com equipamentos médico-hospitalares, odontolégicos, mobilidrios e tecnologias
necessarios a assegurar atencao de qualidade, de acordo com o padrdo definido pelo Ministério da
Saude.
Captar recursos junto ao Ministério da Salde para a construgdo de uma Unidade Bésica de Salde na 0 0
Comunidade Faveira.
Captar recursos junto ao MS para aquisicdo de equipamentos necesséarios ao desenvolvimento das 0,00 30,00
atividades dos ACS'’s.
Captar recursos junto ao MS para aquisicdo de bicicletas para mobilidade e desenvolvimento das 100,00 0,00
atividades de 100% dos ACS'’s.
Assegurar distribuicdo de aparelho de glicemia capilar a 100% dos pacientes insulino-dependentes do 75,00 80,00
municipio.

301 - Atengao Garantir cumprimento de carga horéaria por todos os profissionais da Atengéo Bésica. 100,00 100,00

Basica
Redimensionar a Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude (ACS), afim de melhor desenvolver as 100,00 100,00
acbes junto a populagéo.
Assegurar aos dispositivos da Rede Municipal o acesso sistematico ao elenco de medicamentos basicos 100,00 100,00
estabelecidos na REMUME.
Reduzir a Taxa de Incidéncia de Covid-19. 40,00 21,00
Ampliar as acOes de combate as Arboviroses (Dengue, Chikungunya e a Zika) no municipio. 90,00 95,00
Ampliar as a¢Oes de voltadas para a gestantes, crianca e adolescentes. 90,00 75,00
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Descentralizar para as Unidades Béasicas de SalUde a regulacao das consultas e exames especializados. 75,00 45,00

Ampliar o Programa de Combate ao Tabagismo para todas as UBS’s do municipio. 80,00 10,00
Ampliar o nUmero de psicélogos na Equipe Multiprofissional. 4 1
Estruturar as UBS’s de forma a assegurar acessibilidade as pessoas com deficiéncia 80,00 20,00
Assegurar a disponibilidade de medicamentos de uso continuo (hipertensos, diabéticos) conforme 90,00 100,00

demanda das UBS's .

Atualizar os ACS’s em suas atribuicdes definidas na Politica Nacional de Atencéo Bésica. 0,00 40,00
Ampliar o percentual de casos de Covid - 19 identificados na APS em rastreamento e monitoramento. 0,00 11,00
Manter o nimero de ciclos pactuados atingindo no minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados 4 4

para controle vetorial da Dengue.
Assegurar a nossos usudrios acesso a fraldas geriatricas segundo protocolo estabelecido. 75,00 10,00

Ampliar acesso de nossos usuarios com transtornos, aos medicamentos controlados fornecidos pela 80,00 80,00
Atencéao Basica.

Implantar o Programa Saude na Hora nas UBS’s com maior area de adscri¢do populacional. 0,00 0,00
Contratar médico generalista para a Estratégia de Saude da Familia. 0 2
Instituir nas Unidades Bésicas de Salude o Plano de Gerenciamento de Residuos de Saulde. 75,00 35,00
Instituir a insergéo do ACE por area adscrita das UBS's. 0,00 100,00
Garantir aos pacientes insulino dependentes acesso ao aparelho de glicemia capilar. 75,00 90,00
Desenvolver nas Unidades de Basicas de Saude as agles de atengdo a usudrios de alcool e drogas, de 60,00 60,00

forma articulada com outros seguimentos.

Implementar as acdes de apoio matricial com a Equipe Multiprofissional (NASF) para as ESF’s da Rede 85,00 35,00
Assistencial do municipio.

Contratar cirurgides dentistas para a Estratégia de Saude Bucal do municipio. 0 2
Informatiza os pontos de dispensagao de medicamentos das Unidades Bésicas de Saude. 0,00 20,00
Reduzir a Mortalidade prematura: Nimero de ébitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 11 9

quatro principais doencgas cronicas nédo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratdrias cronicas.

Ampliar a proporcédo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 89,25 95,00
(primeira) até a 122 (décima segunda) semana de gestacao.

Ampliar a proporgao de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressdo arterial aferida no semestre. 85,50 99,00
Ampliar a realizacdo dos exames: teste da orelha, teste do olhinho, teste do pezinho, teste do 75,00 75,00
coragaozinho, tipagem sanguinea, teste da linguinha para os recém-nascidos em todas as UBS’s do

municipio.

Ampliar para 100% a cobertura de Saude Bucal na Atencao Basica. 0 100
Capacitar os profissionais de salde das UBS’s na assisténcia a pacientes com necessidades especiais 75,00 75,00
(mudo/surdo).

Manter a proporcéo de Obitos de Mulheres em Idade Fértil (MIF) investigados. 100,00 100,00
Ampliar a proporcéo de gestantes com realizacao de exames para sifilis e HIV. 93,50 100,00
Ampliar a proporgdo de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no 96,50 95,00
semestre.

Instituir nas UBS’s a coleta laboratorial para exames de sangue. 75,00 0,00
Ampliar as acées do Programa Saude na Escola em 100% das escolas das areas adcristas das UBSs. 90,00 100,00
Assegurar a manutencgdo sistematica em 100% das UBS’s dos equipamentos médicos-hospitalares, de 100,00 100,00

informatica, material permanente e tecnologias necessarios de acordo com os padrdes definidos pelo
Ministério da Saude.

Descentralizar a distribuigdo das medicagdes psicotrépicas inerentes a Atengdo Béasica para as 85,00 30,00
ESF&#39;s .

Ampliar a proporcéo de gestantes com atendimento odontoldgico. 95,75 95,00
Assegurar exames de ultrassonografia a demanda de cada UBS. 80,00 80,00
Ampliar as agdes de promogao e prevengdo da salde em todas as UBS’s do municipio. 85,00 100,00
Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para ampliagdo e/ou 75,00 20,00

reforma de 100% das Unidades Bésicas de Saude do municipio, conforme necessidade, obedecendo aos
padrdes definidos pelo Ministério da Saude, objetivando promover uma assisténcia de qualidade a
populacdo do municipio.

Realizar 02 capacitagdes por ano aos atendentes de farmacia na Atengao Bésica e CAF, quanto ao uso 6 1
racional de medicamentos, armazenamento e dispensacdo de medicamentos.
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Ampliar a proporgado de mulheres coleta de citopatoldgico na APS. 68,25 45,00

Realizar Mutirées anualmente com acdes efetivas de salde nos bairros mais carentes, seja através de 12 1
campanhas ou agdes continuadas.

Captar recursos junto ao Ministério da Saude para construgao de Pontos de Apoio para Atendimento nas 0 0
localidades Povoados EnxU e Salto da Pedra.

Ampliar a proporgao de casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) encerradas em 75,00 100,00
até 60 dias apds notificagcdo.

Ampliar a proporgao de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, 75,50 95,00
Coqueluche, Hepatite B, infecgdes causadas por Haemophilus Influenza Tipo B e Poliomielite Inativada.

Realizar oficinas bimestrais com familiares, cuidadores e responsaveis, com temas relacionados a 18 0
seguranca do paciente no lar, promocdo da saude, prevencao, tratamento e reabilitacdo em domicilio.

Ampliar a razdo de Exames Citopatolégicos do Colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a 1,46 1,46
populagdo da mesma faixa etéria.

Manter a proporgéo de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Manter o n°. de casos autdctones de Malaria. 0 0
Capacitar os profissionais da Atengéo Primaria, sobre abordagem e manejo de pacientes com 75,00 20,00

transtornos mentais.

Manter o n°. de casos novos de Sifilis Congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Manter o n2. de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Instalar grupos geradores nas UBS’s do municipio, de forma a assegurar a continuidade dos servigos 75,00 35,00

quando houver falta de energia para continuar assegurando a realizagdo de vacinas e atendimentos
odontolégicos de rotina nestas UBS's.

Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para aquisi¢do de 6 0
transporte exclusivo para as ESF’s, ESB’s e Equipe Multiprofissional de forma a assegurar o
desenvolvimento das atividades extramuro (visitas domiciliares e atividades educativas).

Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil. 1 0
Assegurar a reativagdo e a manutengdo da Academia da Salde existente. 0 0
Manter o nlimero de Obitos Maternos em determinado periodo e local de residéncia. 0 0
Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para adequagdo de 80,00 100,00

acessibilidade para deficientes em todos os dispositivos da Rede Assistencial conforme as normas
sanitarias estabelecidas pelo Ministério da Saude.

Captar recursos junto ao Ministério da Saude e/ou de Emendas Parlamentares para a construgéo e 0 0
implantagdo do Centro de Atengao Psicossocial - CAPS | no municipio conforme as normas sanitarias
estabelecidas pelo Ministério da Saude.

Capta recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para a aquisicéo de 100,00 100,00
equipamentos e insumos odontoldgicos estratégicos em quantidade e qualidade adequadas as Equipes
de Saude Bucal.

Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para dotar as Unidades 75,00 75,00
Bésicas de Saude com equipamentos médico-hospitalares, odontolégicos, mobilidrios e tecnologias

necessarios a assegurar atencdo de qualidade, de acordo com o padrdo definido pelo Ministério da

Saude.

Captar recursos junto ao Ministério da Salde para a construcdo de uma Unidade Bésica de Saude na 0 0
Comunidade Faveira.

Captar recursos junto ao MS para aquisicdo de equipamentos necessarios ao desenvolvimento das 0,00 30,00
atividades dos ACS'’s.

Captar recursos junto ao MS para aquisigao de bicicletas para mobilidade e desenvolvimento das 100,00 0,00
atividades de 100% dos ACS'’s.

Assegurar distribuicdo de aparelho de glicemia capilar a 100% dos pacientes insulino-dependentes do 75,00 80,00
municipio.

302 - Assisténcia Ampliar o nimero de consultas com médico especialista. 35,00 15,00

Hospitalar e . o . . " . .

Ambulatorial Assegurar aos dispositivos da Rede Municipal o acesso sistematico ao elenco de medicamentos bésicos 100,00 100,00
estabelecidos na REMUME.
Reduzir a Taxa de Incidéncia de Covid-19. 40,00 21,00
Pleitear junto a CIR e a CIB a regionalizagdo do Hospital Municipal Felipe Jorge. 0 0
Ampliar a cobertura de exames laboratoriais para a populagdo do municipio. 50,00 50,00
Ampliar o Programa Saude da Mulher, ofertando consultas de ginecologia, mastologia, pré-natal de 25,00 55,00

risco, ultrassonografia, mamografia, citologia e colposcopia.
Implantar servico de Ortopedia no Hospital Municipal Felipe Jorge. 75,00 35,00

Ampliar acesso de nossos usuarios com transtornos, aos medicamentos controlados fornecidos pela 80,00 80,00
Atencao Basica.
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Ampliar a cobertura de exames de imagem para a populagdo do municipio. 25,00 35,00
Ampliar atendimento a gestantes de alto risco do municipio. 75,00 75,00

Implementar os servigos odontolégicos no Hospital Felipe Jorge, incluindo o atendimento com pessoas 85,00 0,00
portadoras de NEE .

Ampliar a realizacdo dos exames: teste da orelha, teste do olhinho, teste do pezinho, teste do 75,00 75,00
coragaozinho, tipagem sanguinea, teste da linguinha para os recém-nascidos em todas as UBS’s do

municipio.

Ofertar outras especialidades médicas no Hospital Felipe Jorge. 75,00 35,00
Implantar o Sistema do e-SUS PEC Hospitalar para atender a média complexidade. 0 0
Contratar médico obstetra e médico cirurgido de acordo com perfil de necessidade do municipio e sua 0 0

disponibilidade financeira.

Ampliar a proporcéo de gestantes com realizacao de exames para sifilis e HIV. 93,50 100,00
Assegurar exames de ultrassonografia a demanda de cada UBS. 80,00 80,00
Ampliar a proporgao de gestantes com atendimento odontolégico. 95,75 95,00
Realizar 02 capacitacdes por ano aos atendentes de farméacia na Atencao Béasica e CAF, quanto ao uso 6 1

racional de medicamentos, armazenamento e dispensagdo de medicamentos.

Ampliar a razdo de Exames de Mamografia de Rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e 0,17 0,17
populacdo da mesma faixa etéria.

Captar recursos junto ao Ministério da Salide e/ou de Emendas Parlamentares para aquisicdo de 0 0
ambulancia para o HMFJ.

Captar recursos junto ao Ministério da Satde e/ou de Emendas Parlamentares para adequagao de 80,00 100,00
acessibilidade para deficientes em todos os dispositivos da Rede Assistencial conforme as normas
sanitarias estabelecidas pelo Ministério da Saude.

Pactuar em CIR e em CIB a Implantacdo de uma Base Descentralizada do SAMU192. 0 0

Realizar estudo de demanda e pactuar em CIR e em CIB a implantagao de um Centro de Reabilitagdo - 0 0
CER | no municipio.

Captar recursos junto ao Ministério da Saude e/ou de Emendas Parlamentares a aquisicdo de 100,00 100,00
equipamentos para exames bdasicos na Rede Hospitalar.

Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para estruturacgao fisica 76,00 0,00
da Maternidade para realizagdo de parto humanizado na Rede Hospitalar do municipio.

303 - Suporte Garantir cumprimento de carga horéaria por todos os profissionais da Atengéo Bésica. 100,00 100,00
Profilatico e

Terapéutico Assegurar aos dispositivos da Rede Municipal o acesso sistematico ao elenco de medicamentos basicos 100,00 100,00

estabelecidos na REMUME.

Reduzir a Taxa de Incidéncia de Covid-19. 40,00 21,00
Ampliar as agOes de voltadas para a gestantes, crianca e adolescentes. 90,00 75,00
Descentralizar para as Unidades Béasicas de SalUde a regulacao das consultas e exames especializados. 75,00 45,00
Ampliar o Programa de Combate ao Tabagismo para todas as UBS’s do municipio. 80,00 10,00
Ampliar o nimero de psicélogos na Equipe Multiprofissional. 4 1
Ampliar o nimero de consultas com médico especialista. 35,00 15,00
Estruturar as UBS'’s de forma a assegurar acessibilidade as pessoas com deficiéncia 80,00 20,00
Assegurar a disponibilidade de medicamentos de uso continuo (hipertensos, diabéticos) conforme 90,00 100,00

demanda das UBS's .

Ampliar o Programa Saude da Mulher, ofertando consultas de ginecologia, mastologia, pré-natal de 25,00 55,00
risco, ultrassonografia, mamografia, citologia e colposcopia.

Implantar servico de Ortopedia no Hospital Municipal Felipe Jorge. 75,00 35,00

Ampliar acesso de nossos usuarios com transtornos, aos medicamentos controlados fornecidos pela 80,00 80,00
Atencéo Basica.

Ampliar a cobertura de exames laboratoriais para a populagao do municipio. 50,00 50,00
Ampliar a cobertura de exames de imagem para a populagdo do municipio. 25,00 35,00
Contratar médico generalista para a Estratégia de Saude da Familia. 0 2
Ampliar atendimento a gestantes de alto risco do municipio. 75,00 75,00
Implementar os servigos odontoldgicos no Hospital Felipe Jorge, incluindo o atendimento com pessoas 85,00 0,00

portadoras de NEE .

Implementar as acdes de apoio matricial com a Equipe Multiprofissional (NASF) para as ESF’'s da Rede 85,00 35,00
Assistencial do municipio.

Contratar cirurgides dentistas para a Estratégia de Saude Bucal do municipio. 0 2
Informatiza os pontos de dispensacédo de medicamentos das Unidades Basicas de Saude. 0,00 20,00
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Ampliar a proporcdo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 89,25 95,00
(primeira) até a 122 (décima segunda) semana de gestacao.

Ampliar a proporcdo de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressao arterial aferida no semestre. 85,50 99,00
Ofertar outras especialidades médicas no Hospital Felipe Jorge. 75,00 35,00
Ampliar a realizacdo dos exames: teste da orelha, teste do olhinho, teste do pezinho, teste do 75,00 75,00
coragaozinho, tipagem sanguinea, teste da linguinha para os recém-nascidos em todas as UBS’s do

municipio.

Ampliar para 100% a cobertura de Saude Bucal na Atengao Basica. 0 100
Contratar médico obstetra e médico cirurgido de acordo com perfil de necessidade do municipio e sua 0 0

disponibilidade financeira.

Capacitar os profissionais de satde das UBS’s na assisténcia a pacientes com necessidades especiais 75,00 75,00
(mudo/surdo).

Ampliar a proporcao de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV. 93,50 100,00
Ampliar a proporgdo de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no 96,50 95,00
semestre.

Implantar o Sistema do e-SUS PEC Hospitalar para atender a média complexidade. 0 0
Instituir nas UBS’s a coleta laboratorial para exames de sangue. 75,00 0,00
Ampliar as acdes do Programa Saude na Escola em 100% das escolas das areas adcristas das UBSs. 90,00 100,00
Descentralizar a distribuigdo das medicagdes psicotrépicas inerentes a Atengdo Béasica para as 85,00 30,00
ESF&#39;s .

Ampliar a proporcéo de gestantes com atendimento odontoldgico. 95,75 95,00
Assegurar exames de ultrassonografia a demanda de cada UBS. 80,00 80,00
Ampliar as agdes de promogao e prevengdo da salde em todas as UBS’s do municipio. 85,00 100,00
Ampliar a proporcdo de mulheres coleta de citopatolégico na APS. 68,25 45,00
Realizar Mutirées anualmente com agdes efetivas de salide nos bairros mais carentes, seja através de 12 1

campanhas ou ac¢des continuadas.

Ampliar a proporgao de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, 75,50 95,00
Coqueluche, Hepatite B, infecgdes causadas por Haemophilus Influenza Tipo B e Poliomielite Inativada.

Realizar oficinas bimestrais com familiares, cuidadores e responsaveis, com temas relacionados a 18 0
seguranca do paciente no lar, promocdo da salde, prevencao, tratamento e reabilitacdo em domicilio.

Manter a proporcao de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00

Ampliar a razdo de Exames Citopatolégicos do Colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a 1,46 1,46
populagdo da mesma faixa etéria.

Ampliar a razdo de Exames de Mamografia de Rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e 0,17 0,17
populacdo da mesma faixa etéria.

Capacitar os profissionais da Atencao Primaria, sobre abordagem e manejo de pacientes com 75,00 20,00
transtornos mentais.

Manter o n2. de casos autéctones de Maldria. 0 0
Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil. 1 0
Manter o nimero de Obitos Maternos em determinado periodo e local de residéncia. 0 0
Captar recursos junto ao Ministério da Salide e/ou de Emendas Parlamentares para a construgéo e 0 0

implantagdo do Centro de Atengao Psicossocial - CAPS | no municipio conforme as normas sanitarias
estabelecidas pelo Ministério da Saude.

Capta recursos junto ao Ministério da Saude e/ou de Emendas Parlamentares para a aquisi¢cao de 100,00 100,00
equipamentos e insumos odontolégicos estratégicos em quantidade e qualidade adequadas as Equipes
de Saude Bucal.

Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares a aquisigdo de 100,00 100,00
equipamentos para exames bdsicos na Rede Hospitalar.

Captar recursos junto ao Ministério da Salde e/ou de Emendas Parlamentares para dotar as Unidades 75,00 75,00
Basicas de Saude com equipamentos médico-hospitalares, odontoldgicos, mobilidrios e tecnologias
necessarios a assegurar atencdo de qualidade, de acordo com o padrdo definido pelo Ministério da

Saude.
Assegurar distribuicdo de aparelho de glicemia capilar a 100% dos pacientes insulino-dependentes do 75,00 80,00
municipio.
304 - Vigilancia  Ampliar as acdes de Vigilancia Sanitaria no municipio. 90,00 85,00
Sanitaria
Reduzir a Taxa de Incidéncia de Covid-19. 40,00 21,00
Assegurar a higienizacdo das caixas d’adgua dos estabelecimentos publicos do municipio dentro das 75,00 15,00

normas técnicas estabelecidas.
Instituir nas Unidades Bésicas de Salde o Plano de Gerenciamento de Residuos de Saude. 75,00 35,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 33 de 50



Realizar 02 capacitagdes por ano aos profissionais da Rede de Servigos de Salde para a execugdo das 6 2
acdes de Vigilancia em Saude.

Ampliar a proporgao de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos 15,00 10,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Ampliar o percentual de realizacdo de no minimo seis grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria 75,00 87,00
consideradas necessarias a todos os municipios no ano.

Captar recursos junto ao Ministério da Sadde e/ou de Emendas Parlamentares para adequagdo de 80,00 100,00
acessibilidade para deficientes em todos os dispositivos da Rede Assistencial conforme as normas
sanitarias estabelecidas pelo Ministério da Saude.

Assegurar dentro das normas técnicas estabelecidas, a higienizacdo de 100% das caixas d’agua das 75,00 45,00
UBS’s do municipio de S&o Bernardo.

305 - Vigilancia  Ampliar as acdes de combate as Arboviroses (Dengue, Chikungunya e a Zika) no municipio. 90,00 95,00
Epidemioldgica
Reduzir a Taxa de Incidéncia de Covid-19. 40,00 21,00
Manter o nimero de ciclos pactuados atingindo no minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados 4 4

para controle vetorial da Dengue.
Ampliar o percentual de casos de Covid - 19 identificados na APS em rastreamento e monitoramento. 0,00 11,00

Reduzir a Mortalidade prematura: Nimero de ébitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 11 9
quatro principais doencgas cronicas nédo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratérias crénicas.

Ampliar a proporcao de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV. 93,50 100,00
Manter a proporcao de Obitos de Mulheres em Idade Fértil (MIF) investigados. 100,00 100,00
Ampliar a proporgao de registro de 6bitos com causa béasica definida 2018 de residentes. 93,75 100,00
Realizar 02 capacitagdes por ano aos profissionais da Rede de Servigos de Salde para a execugdo das 6 2

acbes de Vigilancia em Saude.

Ampliar a proporgao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas 62,50 95,00
menores de dois anos de idade - Pentavalente (32 dose), PneumocécicalO- valente (22 dose),
Poliomielite (32 dose) e Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizada.

Ampliar a proporgao de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, 75,50 95,00
Coqueluche, Hepatite B, infecgdes causadas por Haemophilus Influenza Tipo B e Poliomielite Inativada.

Ampliar a proporgao de casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) encerradas em 75,00 100,00
até 60 dias apds notificagdo.

Ampliar a razdo de Exames Citopatolégicos do Colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a 1,46 1,46
populacdo da mesma faixa etéria.

Manter a proporcdo de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00

Ampliar a razdo de Exames de Mamografia de Rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e 0,17 0,17
populagdo da mesma faixa etéria.

Manter o n°. de casos autdctones de Malaria. 0 0
Manter o n2. de casos novos de Sifilis Congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Realizar estudo de demanda e disponibilidade financeira para implantagao do servigo de esterilizagao 0 0

gratuita de cées e gatos de rua no municipio.

Manter o n®. de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil. 1 0
Manter o niimero de Obitos Maternos em determinado periodo e local de residéncia. 0 0
Manter a proporcdo de preenchimento do campo “ocupagdo” nas notificagdes de agravos relacionados 100,00 100,00
ao trabalho.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i i i
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Satde a Salde a Satde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 2.170.686,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.170.686,02
Administracao
Geral Capital 0,00 363.410,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 363.410,42
301 - Atengdo Corrente 0,00 0,00 15.713.150,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.713.150,21
Basica

Capital 0,00 0,00 1.506.200,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.506.200,59
302 - Assisténcia Corrente 0,00 737.123,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 737.123,07
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital 0,00  438.012,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  438.012,38
303 - Suporte Corrente 0,00 0,00 220.713,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 220.713,48
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 20.621,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.621,85
Sanitéria

Capital 0,00 0,00 211.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 211.900,00
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 296.275,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 296.275,83
Epidemiolégica

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagao e )
Nutricao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

A avaliagdo dos indicadores demonstra desempenho heterogéneo, com metas plenamente alcancadas em alguns eixos e fragilidades importantes em
outros, especialmente nas agdes estruturantes e de expansao de cobertura.

Metas com desempenho Satisfatorio:
- Alto cumprimento (100,00%)
¢ Cumprimento de carga hordria dos profissionais da Atencdao Basica
o Resultado: 100%
o Andlise: Indica efetividade no controle de frequéncia (uso de ponto eletrénico) e boa gestdo da forca de trabalho.
e Apoio matricial (NASF) as ESF
o Resultado: 100%
o Anélise: Demonstra integragdo consolidada entre equipes multiprofissionais e ESF, fortalecendo a resolutividade da Atengéo Bésica.
¢ Acoes de promocao e prevencao da saude nas UBS
o Resultado: 100%
o Anélise: Evidencia forte atuagdo em agdes coletivas e preventivas, alinhadas as diretrizes do SUS.
¢ Programa Saude na Escola (PSE)
o Resultado: 75%
o Andlise:

= Boa execugdo, porém ndo universalizada.

Acessibilidade nas UBS para pessoas com deficiéncia
o Resultado: 40%
o Andlise:
= Baixa execucdo de adequagdes estruturais.
= Pode estar associada a limitagdes orgamentdrias ou entraves operacionais.
= Impacta diretamente a equidade no acesso.
¢ Mutirées de satde
o Resultado: 12,5%
o Andlise:
s Forte subexecucdo da meta anual.
= Possiveis causas:
= Falta de planejamento logistico
s LimitacOes de equipe ou recursos
= Baixa priorizagao da estratégia
o Oficinas com familiares e cuidadores
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o Resultado: 4,17%
o Andlise:
= Execucdo muito abaixo do esperado.
= Indica fragilidade nas agdes de educacdo em salde e cuidado domiciliar.
¢ Programa Saude na Hora
o Resultado: 0%
o Andlise:
= N&o houve implantagao.
s Sugere:
= Dificuldades de financiamento ou adesao
= Falhas no planejamento ou priorizagdo
¢ Ampliacao da cobertura de Saude Bucal
o Resultado: 0%
o Observagao: houve registro de produgao (7 equipes), mas sem alcance da meta planejada.
o Andlise:
s Desalinhamento entre planejamento e execugao.
= Possivel problema na expansdo de equipes ou cobertura territorial.

O desempenho da PAS 2024 evidencia uma Atencao Basica funcional e organizada em suas atividades rotineiras, porém com limitagées na
expansao de cobertura, inovacao e agoes estruturantes.

Para o préximo ciclo, sera essencial alinhar planejamento, capacidade operacional e financiamento, garantindo maior equilibrio entre manutencao dos
servicos e ampliacao do acesso e da equidade.

Portanto, a Programacgao Anual de Saude (PAS) 2024 apresentou, de forma geral, resultado satisfatério no cumprimento das metas e indicadores
pactuados, evidenciando avangos importantes na organizagdo e ampliagdo da rede de atengdo a salde no municipio.

Destaca-se o fortalecimento da Atencao Primadria a Satude (APS), com ampliagdo do acesso da populacdo aos servigos, refletido no aumento da oferta
de consultas, bem como na expansao da cobertura assistencial. Observa-se também avanco significativo na disponibilizagdo de exames
laboratoriais e de imagem, contribuindo para maior resolutividade da rede e qualificagdo do cuidado.

Entretanto, a anélise dos resultados evidencia a necessidade de aprimoramentos em areas estratégicas. Ressalta-se a importancia de fortalecer as agdes
de vigilancia em saude, especialmente no que se refere a analise da agua para consumo humano, garantindo maior segurancga sanitaria a
populagdo. Da mesma forma, é fundamental intensificar as acdes da vigilancia epidemiolégica, com foco no monitoramento, prevengdo e controle de
agravos.

No ambito assistencial, destaca-se a necessidade de ampliar e qualificar as acdes voltadas as doencas cronicas nao transmissiveis, com estratégias
mais efetivas de acompanhamento e prevencgdo. Além disso, observa-se como ponto critico a baixa cobertura na coleta do exame citopatolégico,
sendo imprescindivel o fortalecimento das acdes de rastreamento do cancer do colo do Utero.

Por fim, evidencia-se a necessidade de investimentos na melhoria da infraestrutura das Unidades Basicas de Saude (UBS), de modo a garantir
condicdes adequadas de atendimento, acessibilidade e qualidade dos servicos prestados.

Dessa forma, conclui-se que, embora os resultados da PAS 2024 sejam positivos e demonstrem avangos relevantes, persistem desafios que deverao ser
priorizados no planejamento do préximo ciclo, visando a consolidagdo de uma rede de atengdo a salde cada vez mais resolutiva, equitativa e de
qualidade.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/03/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 10.666.513,86 23.903.853,81 0,00 000  906.461,59 0,00 0,00 0,00 35.476.829,26
- 0,00 0,00 136.663,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136.663,55
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 46.679,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 4667951
- 0,00 0,00 177.710,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 177.710,80
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 16.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  16.900,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 311.053,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  311.053,28
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 164.214,92 1.773.581,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.937.796,77
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ToTAL 16421492 12.486.775,22 24.546.181,44 0,00 000  906.461,59 0,00 0,00 0,00 38.103.633,17

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 19/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

97,75 %
17,04 %
67,54 %
16,21 %
18,83 %
R$ 1.414,23
38,68 %
3,01 %
22,83 %
0,48 %
0,00 %
110,32 %

26,14 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 19/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

10.053.070,50 10.053.070,50 2.907.713,09 28,92

337.708,76 337.708,76 1,00 0,00

16.475,76 16.475,76 1,00 0,01
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9.698.885,98 9.698.885,98 2.907.710,09 29,98
0,00 0,00 1,00 0,00
28.488.850,18 28.488.850,18 44.614.954,51 156,60
24.780.130,25 24.780.130,25 35.726.286,97 144,17
6.979,19 6.979,19 28.011,16 401,35
287.666,25 287.666,25 404.020,29 140,45
3.381.221,78 3.381.221,78 8.412.114,75 248,79
32.852,71 32.852,71 44.521,34 135,52
0,00 0,00 0,00 0,00
38.541.920,68 38.541.920,68 47.522.667,60 123,30

4.440.452,16 10.810.190,77 10.651.813,86 98,53 10.651.813,86 98,53 10.641.079,26 98,44
4.440.452,16 10.810.190,77 10.651.813,86 98,53 10.651.813,86 98,53 10.641.079,26 98,44 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
996.095,49 50.000,00 46.679,51 93,36 46.679,51 93,36 46.679,51 93,36 0,00
695.088,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301.007,11 50.000,00 46.679,51 93,36 46.679,51 93,36 46.679,51 93,36 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
211.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
211.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.349.788,31 1.838.967,88 1.727.161,29 93,92 1.727.161,29 93,92 1.727.161,29 93,92 0,00
1.986.377,89 1.838.967,88 1.727.161,29 93,92 1.727.161,29 93,92 1.727.161,29 93,92 0,00
363.410,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.998.235,96 12.699.158,65 12.425.654,66 97,85 12.425.654,66 97,85 12.414.920,06 97,76 0,00
12.425.654,66 12.425.654,66 12.414.920,06
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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0,00

12.425.654,66 12.425.654,66 12.414.920,06
7.128.400,14

N/A

5.297.254,52 5.297.254,52 5.286.519,92
0,00 0,00 0,00

26,14 26,14 26,12

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

7.128.400,14 12.425.654,66 5.297.254,52 10.734,60 10.734,60 5.297.254,5]
6.424.109,74 10.752.008,07 4.327.898,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.327.898,3:
5.504.146,08 6.304.570,42  800.424,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  800.424,3¢
4.516.103,56  5.024.982,80  508.879,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  508.879,2¢
3.237.329,07 6.037.783,92 2.800.454,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.800.454,8!
3.440.248,63  4.353.654,11  913.405,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  913.405,4¢
3.122.160,15 3.487.686,68  365.526,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  365.526,5:
3.138.029,39  3.249.797,04  111.767,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 111.767,6!
2.983.970,01 3.703.928,96  719.958,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  719.958,9!
2.624.945,11  3.708.372,50 1.083.427,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.083.427,3¢
2.453.510,90 2.799.486,30  345.975,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  345.975,4(
2.367.657,06  2.965.248,01  597.590,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  597.590,9!
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46.072.445,21 46.072.445,21 42.034.580,45

31.718.300,02 31.718.300,02 28.392.222,60 89,51

14.354.145,19 14.354.145,19 13.642.357,85 95,04
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

46.072.445,21 46.072.445,21 42.034.580,45

12.778.898,64 25.153.306,42 24.961.678,95 99,24 24.961.678,95 99,24 24.895.662,50 98,98
11.272.698,05  25.016.642,87 24.825.015,40 99,23 24.825.015,40 99,23 24.758.998,95 98,97 0,00
1.506.200,59 136.663,55 136.663,55 100,00 136.663,55 100,00 136.663,55 100,00 0,00
179.039,96 3.110,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42.034,69 3.110,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
137.005,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
220.713,48 187.868,98 177.710,80 94,59 177.710,80 94,59 177.710,80 94,59 0,00
220.713,48 187.868,98 177.710,80 94,59 177.710,80 94,59 177.710,80 94,59 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.621,85 22.907,01 16.900,00 73,78 16.900,00 73,78 16.900,00 73,78 0,00
20.621,85 22.907,01 16.900,00 73,78 16.900,00 73,78 16.900,00 73,78 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
296.275,83 317.516,89 311.053,28 97,96 311.053,28 97,96 311.053,28 97,96 0,00
296.275,83 317.516,89 311.053,28 97,96 311.053,28 97,96 311.053,28 97,96 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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183.307,78 236.254,70 210.635,48 89,16 210.635,48 89,16 210.635,48 89,16 0,00
183.307,78 236.254,70 210.635,48 89,16 210.635,48 89,16 210.635,48 89,16 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.678.857,54 25.920.964,52 25.677.978,51 99,06  25.677.978,51 99,06 25.611.962,06 98,81 0,00

17.219.350,80 35.963.497,19 35.613.492,81 35.613.492,81 35.536.741,76
1.175.135,45 53.110,52 46.679,51 87,89 46.679,51 87,89 46.679,51 87,89 0,00
220.713,48 187.868,98 177.710,80 94,59 177.710,80 94,59 177.710,80 94,59 0,00
232.521,85 22.907,01 16.900,00 73,78 16.900,00 73,78 16.900,00 73,78 0,00
296.275,83 317.516,89 311.053,28 97,96 311.053,28 97,96 311.053,28 97,96 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.533.096,09 2.075.222,58 1.937.796,77 93,38 1.937.796,77 93,38 1.937.796,77 93,38 0,00
21.677.093,50 38.620.123,17 38.103.633,17 98,66 38.103.633,17 98,66 38.026.882,12 98,46 0,00
13.304.098,88 24.757.726,79 24.546.181,44 99,15 24.546.181,44 99,15 24.485.389,99 98,90 0,00
8.372.994,62 13.862.396,38 13.557.451,73 97,80  13.557.451,73 97,80 13.541.492,13 97,69 0,00

FONTE: SIOPS, Maranh&o031/01/25 09:34:53

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execuc&o dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacdo da Rede de Servigos
Publicos de Saude (INVESTIMENTO)

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

Programas de Trabalho

10126512121GM - TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS

DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGCOS DE ATENCAO PRIMARIA EM

SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

https://digisusgmp.saude.gov.br

10303511720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

Valor
Transferido Valor
em 2024 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 45.654,23 45654,23

R$ [ 1895489,68 ]
1.895.489,68

R$ 63.532,00  63532,00 ]

R$ [ 2725160,00 ]
2.725.160,00

$
5.141.127,50 | suni2750

R$ 859,10 [ﬂ]

$
7.652.000,00 | 765200000
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Manutencdo das Acdes e Servicos 1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR R$

Publicos de Sadde (CUSTEIO) ~ E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 4359.171,64 L

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 958.543,32  958543,32

10303511720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA

ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 261.468,40 | 26146840

10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00 24000,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE AGCOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

R$ 17.304,00 17304,00

R$ 220.272,00  220272,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE  R$ 175.083,72  175083,72

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE R$ 11.886,63 11886,63
Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memdria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

o Andlises e Consideragdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira

A andlise financeira do exercicio revela um investimento robusto na salde publica de S&o Bernardo, totalizando uma despesa executada de
R $ 38.103.633,17. A estrutura de financiamento demonstra uma forte dependéncia de transferéncias federais, mas com contrapartida municipal
significativa nas areas finalisticas.

1. Despesas por Subfuncao e Fonte de Recurso

A distribuicdo dos recursos pelas subfun¢des da salde indica as prioridades da gestdo:

Atencao Basica (301): E o principal foco de investimento, concentrando R$ 35.476.829,26 em despesas correntes.

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial (302): Registrou um investimento focado em despesas de custeio de R$ 46.679,51, oriundos de outros recursos.

Vigilancia Epidemiolégica (305): Contou com R$ 311.053,28 exclusivamente de recursos federais, demonstrando a eficacia do municipio na captagdo
de recursos para o controle de agravos.

2. Execucao de Recursos Federais (Fundo a Fundo)
A andlise detalhada dos programas de trabalho (secdo 9.4) destaca a aplicagéo eficiente de repasses especificos:

Piso Salarial da Enfermagem: O municipio recebeu R$ 1.895.489,68 e executou R$ 1.895.489,68, garantindo o cumprimento da legislacao federal para a
categoria.

Vencimentos de ACS e ACE: Foram transferidos e integralmente executados R$ 12.725.160,00 para Agentes Comunitdrios de Salude, assegurando a
manutencdo da forca de trabalho no territério.

Custeio da Atengdo Primaria: O incremento temporario ao custeio (Nacional) somou uma execugéo de R$ 3.518.975.100,00.
3. Cumprimento do Limite Constitucional (ASPS)

A apuracao do limite minimo de aplicacdo em Ac¢des e Servicos Publicos de Saude (ASPS) mostra:

Dotagao Atualizada: O municipio planejou um teto de R$ 6.563.860,73 para despesas com recursos préprios.

Execucdo Final: Foram liquidadas despesas no valor de R$ 4.384.137,45, representando uma execugdo de 66,79% em relacdo a dotacdo atualizada do
periodo.

Ademais, é relevante ressaltar que todas as emendas parlamentares foram executadas e que esta, representa o equilibrio e sustentacao financeira para
garantir a continuidade dos servicos existentes.

4. Consideracgoes Estratégicas para o RAG

Equilibrio Financeiro: O municipio apresenta uma execucdo ambulatorial e hospitalar (SIA e SIH) que totaliza R$ 863.987,29 (soma dos valores aprovados
no SIA de R$ 275.848,09 e SIH de R$ 588.139,20). Este valor é suportado pela capacidade instalada de 23 estabelecimentos, sendo 22 sob gestao
municipal direta.

Eficiéncia de Pagamento: Do total de despesas empenhadas com ASPS (R$ 4.384.137,45), R$ 4.356.840,63 ja foram efetivamente pagas, indicando um
baixo indice de restos a pagar e boa saude financeira do Fundo Municipal de Saude.

A andlise dos indicadores financeiros de Sdo Bernardo revela a estrutura de financiamento do SUS municipal, destacando o cumprimento das obrigagdes
constitucionais e o perfil de alocagdo dos recursos publicos.

5. Cumprimento da Lei Complementar n2 141/2012
O municipio demonstra um forte compromisso com o financiamento da satde publica, superando amplamente o limite constitucional:

Aplicacdo de Receita Prépria (Indicador 3.2): Sdo Bernardo aplicou 26, 14% de sua receita prépria em saude. Este indice estd significativamente acima do
minimo constitucional de 15%, demonstrando que a gestdo prioriza a salde na alocacdo de seus recursos diretos.

Despesa por Habitante (Indicador 2.1): O investimento total em saldde sob responsabilidade do municipio foi de R$ 1.278,97 por habitante.
6. Composicdo da Receita e Dependéncia de Transferéncias
Os indicadores revelam o perfil de arrecadacao do municipio e sua relagcdo com outras esferas de governo:

Transferéncias Intergovernamentais (Indicador 1.2): Representam 96,17% da receita total do municipio, evidenciando uma altissima dependéncia de
repasses externos (Estaduais e Federais).

Participacdo da Unido (Indicador 1.4): Das transferéncias para a salde, 69,00% provém diretamente da Unido, reforcando a importancia dos blocos de
financiamento federais para a manutencdo da rede municipal.

7. Perfil de Alocacao da Despesa
A distribuicdo dos gastos em saude reflete as prioridades operacionais da Secretaria Municipal de Saude:

Despesa com Pessoal (Indicador 2.2): Consome 48,72% do orgamento total da salde. Este valor é condizente com a necessidade de manter a forga de
trabalho de 441 profissionais (entre estatutarios e temporarios) identificada no CNES.

Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (Indicador 2.4): Representam 17,77% das despesas, cobrindo contratos de prestacdo de servigos especializados
e suporte operacional
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Medicamentos (Indicador 2.3): O investimento em assisténcia farmacéutica corresponde a 2,34% da despesa total.

Investimentos (Indicador 2.5): A aplicacao em capital foi de 0,36%, sinalizando que a maior parte dos recursos foi destinada ao custeio da rede
existente.

7.1. Considerac0es para a Gestao

Sustentabilidade: Embora o municipio aplique 23,17% de recursos préprios, a saude financeira do sistema depende diretamente da manutengdo dos
repasses federais, que financiam 82,41% das despesas totais com salde (Indicador 3.1).

Eficiéncia: A baixa participagdo da receita de impostos diretos na receita total (2,10%) reforga a necessidade de manter a eficiéncia no faturamento da
producao de servicos (SIA e SIH) para maximizar o recebimento de recursos por desempenho.

A execugdo orcamentaria de 2025 demonstra uma gestdo fiscal equilibrada e o cumprimento rigoroso das obrigacdes legais de investimento no setor
saude.

8. Receitas para Apuracao da Aplicacdo em ASPS
O financiamento das agdes de salde baseia-se na arrecadagdo de impostos e transferéncias constitucionais:
Receita de Impostos (Liquida): O municipio gerou R$ 1.157.732,83 em receitas diretas (como IPTU, ISS e ITBI).

Receitas de Transferéncias Constitucionais: O maior volume de recursos provém de repasses legais, totalizando R$ 52.812.551,36, com destaque para as
transferéncias da Unido e do Estado.

Receita Total para Fins de Limite: A base de célculo para a aplicagdo minima constitucional fechou em R$ 53.970.284,19.

8.1. Apuracao do Limite Minimo Constitucional

Conforme estabelecido pela Lei Complementar n? 141/2012, o municipio deve aplicar no minimo 15% de sua base de cdlculo em saude:
Valor Minimo Obrigatério (15%): Séo Bernardo deveria investir, no minimo, R$ 8.095.542,63.

Valor Efetivamente Aplicado (ASPS): O municipio liquidou despesas no montante de R$ 12.503.268,23.

Percentual Alcangado: A gestdo atingiu o indice de 23,17% de aplicacdao em salde. Este resultado representa um investimento 8,17% superior ao limite
legal, o que reforgca o compromisso da administragdo com a manutengdo e expansdo dos servigos publicos de saude para a populagdo.

9. Execucao das Despesas com ASPS
A distribuicéo das despesas demonstra eficiéncia na liquidagéo e pagamento dos compromissos:
Despesas Empenhadas: Totalizaram R$ 12.527.245,69.

Despesas Liquidadas: Praticamente toda a despesa empenhada foi liquidada (R$ 12.503.268,23), indicando que os servicos foram efetivamente prestados
ou produtos entregues.

Despesas Pagas: O valor pago de R$ 12.181.189,17 demonstra uma gestdo de fluxo de caixa positiva, mantendo baixos os residuos de restos a pagar.
10. Consideracoes sobre Restos a Pagos (RP)

A andlise do RREO mostra que o municipio ndo utilizou indevidamente a inscricdo de Restos a Pagar sem disponibilidade financeira para o cumprimento
do limite.

O valor de RP inscritos no exercicio foi de R$ 23.977,46 (ndo processados), um montante extremamente baixo em relagdo ao orgamento total, o que
preserva o equilibrio fiscal para o exercicio seguinte.

Quando analisamos a Atencao Basica (Subfuncao IV), esta é a drea de maior relevancia no periodo analisado. Registra-se um aumento de Dotagdo:
Houve um incremento significativo entre a Dotagao Inicial (R$ 9.035.304,44) e a Dotagao Atualizada (R$ 11.912.744,31), indicando suplementacdo de
recursos para o setor. Ainda, observa-se Investimento vs. Custeio: 100% da execugao ocorreu em Despesas Correntes. Ndo houve execugao em Despesas
de Capital (obras ou compra de equipamentos), o que sugere um foco total na manutengdo da rede ja existente.

J& a Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial (Subfuncéo V), aqui reside o ponto de maior atencao para o relatério de gestdao, com Reducao Orcamentéria: A
Dotacao Inicial de R$ 530.958,83 foi drasticamente reduzida para uma Dotacao Atualizada de apenas R$ 13.519,19, e Inexecucao: Apesar da dotacao
(mesmo que reduzida), a execugao foi zero (0,00%) em todas as etapas (empenho, liquidagcdo e pagamento).

10. Analise do Cumprimento de Limites Constitucionais
10.1. Superagdo do Limite Legal (15%)

O dado mais relevante para o relatério é o percentual final aplicado. Enquanto a Lei Complementar n? 141/2012 exige a aplicagdo minima de 15% das
receitas de impostos e transferéncias em salde, a gestdo alcangou o indice de 23,17%.

Diferencga Positiva: O municipio aplicou 8,17% acima do limite constitucional, o que demonstra uma priorizacdo politica e administrativa orcamentaria para
a area da saude.

Valor Excedente: Em termos nominais, a gestdo investiu R$ 4.149.437,14 a mais do que o minimo obrigatério (que era de R$ 7.617.951,30).
10.2. Qualidade da Execucao Financeira

Um ponto que merece destaque em qualquer auditoria ou relatério de gestdo é a paridade entre as fases da despesa:

Os valores de despesas Empenhadas, Liquidadas e Pagas sdo idénticos: R$ 11.767.388,44.

11. Analise das Receitas Adicionais para Financiamento da Saude

Diferente dos impostos préprios, estas receitas sdo transferéncias vinculadas (SUS) que n&o entram no célculo do limite minimo de 15%, mas sao
essenciais para a execugao das politicas publicas.

1. Superavit de Arrecadacao Expressivo
O dado mais impactante é o excesso de arrecadacgao. A previsdo inicial era de R$ 16.617.207,03, mas o ente efetivamente recebeu R$ 29.418.409,67.
Performance: A realizagdo da receita foi de 177,04% em relagao ao planejado.

Impacto: Isso indica que houve uma entrada de recursos muito superior a expectativa, possivelmente devido a emendas parlamentares, repasses
extraordinarios (incentivos especificos) ou novos programas pactuados durante o exercicio.

12. Analise por Origem (Unido vs. Estado)

Provenientes da Unido: Houve uma realizagdo de 137,72% (R$ 20,2 milhdes realizados frente a R$ 14,7 milhdes previstos). A Unido continua sendo a
principal financiadora externa.

13. Dependéncia de Transferéncias

Somando as trés imagens enviadas até agora, percebe-se que o municipio tem uma forte capacidade de captagcao de recursos externos, uma vez que a
receita realizada adicional (R$ 29,4 milhdes) é significativamente maior do que o valor aplicado com recursos préprios (R$ 11,7 milhdes).
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14. Eficiéncia em Subfuncées Especificas

Suporte Profilatico e Terapéutico (XLIII): Apresenta uma execucdo quase perfeita de 99,41%. Isso indica que os recursos destinados a medicamentos e
assisténcia farmacéutica foram integralmente utilizados, sem sobras orgamentérias.

Vigilancia Epidemioldgica (XLV): Também apresenta excelente desempenho, com 99,39% de execugdo, mostrando que as acdes de controle de doencas e
vacinagao foram priorizadas e executadas conforme o planejado.

15. O Gargalo: Vigilancia Sanitdria e Assisténcia Hospitalar

Assisténcia Hospitalar (XLIl): Houve uma execugdo baixa em termos de pagamentos (43,80%). Embora se tenha empenhado 76%, o baixo indice de
pagamento sugere que servigos foram contratados, mas ainda n&o foram totalmente liquidados ou quitados até o fechamento do bimestre.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 19/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

Esta Secretaria Municipal de Saude informa que nédo sofreu auditoria.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O presente Relatério Anual de Gestdo (RAG) constitui-se como o instrumento fundamental de planejamento, monitoramento e prestagdo de contas da
Secretaria Municipal de Salde de Sdo Bernardo relativo ao exercicio de 2024. Sua elaboragdo atende rigorosamente aos preceitos da Lei
Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o § 32 do art. 198 da Constituicao Federal, estabelecendo os valores minimos a
serem aplicados anualmente em acdes e servicos publicos de saude (ASPS).

O Relatério Anual de Gestdo (RAG), na sistemética estabelecida no ambito do planejamento e da gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS), é o
instrumento de gestdo de elaboragdo anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execucdo da Programacdo Anual de Saude
(PAS), apurados com base no conjunto de agdes, metas e indicadores, e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano
Municipal de Saude.

Os instrumentos para o planejamento e a gestdo de salide no ambito do SUS s&o o Plano de Salde, as respectivas Programacgdes Anuais de Salde e os
relatérios de gestdo, Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior e Relatério Anual de Gestdo. Esses instrumentos interligam-se sequencialmente
compondo um processo ciclico de planejamento para operacionalizagdo integrada, solidaria e sistémica do SUS. Os instrumentos sdo desenvolvidos de
forma continua, articulada e integrada e devem ser alinhados e compatibilizados com as demais iniciativas e instrumentos governamentais, tal como o
Plano Plurianual de Acdo Governamental, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orgamentdria Anual.

Utilizando como instrumento estratégico para gestdo municipal, possibilitando o seu monitoramento e a avaliagdo das suas agdes e servigos publicos de
salde e compatibilizando-se das necessidades da politica de salide com a disponibilidade de recursos o planejamento do SUS no municipio de S&o
Bernardo/MA conta com uma construgdo participativa, ascendente e intersetorial.

Dito isto, este documento apresenta os resultados alcancados por meio da execucdo das metas estabelecidas no Plano Municipal de Saude (PMS) e na
Programacéao Anual de Saude (PAS). Além de cumprir uma exigéncia legal para a transparéncia na aplicagéo dos recursos publicos, o RAG 2024 serve
como ferramenta de gestdo para:

¢ Demonstrar o montante e a fonte dos recursos aplicados;
e Avaliar a eficiéncia das politicas publicas implementadas no territério;
e Submeter os dados a andlise e deliberacdo do Conselho Municipal de Saude, garantindo o controle social.

No decorrer de 2024, a gestdo em Sdo Bernardo focou na consolidacdo da Rede de Atencao a Saude, priorizando o fortalecimento da Atencdo Primaéria a
salde como porta de entrada preferencial e coordenadora do cuidado. O relatério detalha a execucdo orcamentaria e financeira, destacando o
cumprimento dos indices constitucionais e o impacto das transferéncias federais e estaduais na manutencado dos servicos de média e alta complexidade,
vigilancia em salde e assisténcia farmacéutica.

A andlise aqui exposta reflete o compromisso da administracdo municipal com a universalidade, equidade e integralidade do SUS. Ainda, através dos
indicadores e dados financeiros inseridos na plataforma DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento, reafirmamos a transparéncia e a responsabilidade
fiscal necessarias para o continuo aprimoramento da saude publica desta municipalidade.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Com base na analise da execugdo orgamentdria, da produgdo assistencial de 2024, na analises do perfil epidemiolégico, da capacidade instalada da rede
municipal de salde e do resultado de metas e indicadores da PAS 2024, a gestdao municipal de Sdo Bernardo estabelece as seguintes recomendagdes
estratégicas para o fortalecimento do SUS no exercicio de 2025:

1. Ampliacao do Financiamento de Média e Alta Complexidade (MAC)
¢ Incremento Fixo de Recursos: Diante do volume crescente de atendimentos ambulatoriais e hospitalares, recomenda-se a formalizacdo de pleitos
junto ao Ministério da Saude para o incremento fixo de recursos de Média Complexidade, visando garantir a sustentabilidade financeira do Hospital
Municipal e do Centro de Imagem e Diagnéstico de Sao Bernardo.

« Revisdo do Teto Financeiro e Fisico: E imperativa a necessidade de aumento do teto financeiro e fisico de Média Complexidade (MAC). A atual
demanda, evidenciada pela producdo de procedimentos diagnésticos e cirlrgicos, supera a capacidade atual de custeio, sendo fundamental a
pactuagdo de novas metas junto a Comisséo Intergestores Bipartite (CIB).

¢ Financiamento Federal do Centro de Imagem: Recomenda-se a habilitacdo formal do Centro de Apoio Diagnose e Terapia (SADT) para
financiamento especifico pelo Ministério da Saude. O aporte de recursos federais para exames de Tomografia, Ultrassonografia e Mamografia é
crucial para consolidar este servico como referéncia regional e aliviar a pressao orcamentaria prépria do municipio.

2. Fortalecimento da Atencdo Primaria
¢ Implementacao do PEC (Prontuadrio Eletronico do Cidadao): Fortalecer a implementacdo plena do PEC em todas as Unidades Basicas de Saude.
A digitalizacdo dos dados é fundamental para melhorar a qualidade dos indicadores dos programas da APS, garantindo o repasse integral de
incentivos financeiros por desempenho.

3. Expansdo da Rede de Atencgdo Psicossocial
o Implantacdao de um CAPS I: Considerada a prioridade assistencial para 2025, a implantacdo de um Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS 1) é
necessaria para dar suporte a rede de salde mental. A criagdo desta unidade permitird o atendimento qualificado aos transtornos mentais, reduzindo
a demanda por urgéncias clinicas e qualificando a linha de cuidado psiquidtrico no municipio, preenchendo uma lacuna assistencial evidenciada pela
transicéo epidemioldgia local.

HAROLDO AIRES CASTRO
Secretério(a) de Saude
SAO BERNARDO/MA, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICiPIO: SAO BERNARDO
Relatério Anual de Gestao - 2024
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde
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Conselho Municipal de Saude de Sdo Bernardo
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